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¡Viva la heroica lucha de
los obreros del neumático!
¡Todos los compañeros adentro!
¡35% de aumento ya!
¡Imponer la asamblea general del gremio!

Empieza el ajuste K: tarifazos, recortes y des-
pidos. Pero la clase trabajadora vuelve a dar
batalla, como lo muestran estatales de
Córdoba, docentes bonaerenses y, sobre
todo, la ya histórica pelea de los obreros de
FATE, Pirelli y Firestone, que salen a enfren-
tar a la patronal, al gobierno y a la burocra-
cia cómplice con las armas de la unidad y la

confraternización obreras.
Esta lucha es un ejemplo y una bandera para
todos los trabajadores del país, en defensa
del salario y el empleo, contra la esclavitud
laboral, la prepotencia patronal y la patota
burocrática.¡A rodearla de solidaridad obre-
ra: si ganan los obreros del neumático, gana-
mos todos!
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DESPUÉS DEL CONFLICTO “CAMPO”-GOBIERNO K

A lo largo del dilatado conflicto entre el
gobierno y las entidades del campo señala-
mos que dada la lógica patronal de esta dis-
puta, los platos rotos los pagaríamos
los trabajadores. Esto es lo que esta ocu-
rriendo: un brutal ajuste se está descar-
gando sobre los trabajadores.
Tanto el gobierno K como los gobernado-
res y el conjunto de la patronal están
imponiendo escandalosas medidas antio-
breras y antipopulares como suspensio-
nes, despidos, negativa a la reapertu-
ra de paritarias, rebaja d jubilaciones,
aumentos de tarifas,etc.
El caso más paradigmático de esta situa-
ción es el que se está viviendo en el gre-
mio del neumático: una lisa y llana pro-
vocación empresaria. Una jugada que
busca mantener las condiciones de esclavi-
tud laboral y aplastar la experiencia inde-
pendiente que se expande desde FATE al
conjunto del gremio por el expediente de
producir despidos en masa ¡en plena
negociación paritaria! 
Se trata de 200 trabajadores arrojados a la
calle (la flor y nata del activismo), del
rechazo a otorgar un aumento salarial que
no sea una burla grotesca (13% para este
año y el 15% recién en enero del 2009), de
la cerrada negativa a reincorporar a
los cesanteados incluso luego de dictada
la conciliación obligatoria.

SE REARMA LA SANTA ALIANZA

REACCIONARIA

Sin embargo, a lo largo de los últimos
meses también dijimos otra cosa: que la
clase obrera argentina no se iba a
dejar esquilmar tan fácilmente.
Porque la relativa recuperación del nivel de
vida, empleo y organización de los últimos
años –subproducto de la rebelión popular
del 2001– no podrá ser borrada de un
plumazo sin pasar por la prueba de
durísimas peleas de resistencia.
Esto es lo que está comenzando a ocurrir:
el importante incremento en la con-
flictividad social como producto del
ajuste económico puesto en marcha bajo
la batuta del gobierno K.Ajuste económico
que cuenta con la abierta complicidad no
sólo de las patronales de la industria sino
de quien hasta ayer mismo era su supuesto
“oponente”: las patronales del campo
(“chacareros” de la FAA incluidos) y
el conjunto de la oposición política
capitalista. Cuando se trata de atacar a
los trabajadores, no tienen empacho en
rearmar su Santa Alianza reacciona-
ria antiobrera y antipopular.
Por ejemplo, ya es un secreto a voces que
se viene el incremento de todas las
tarifas: transporte, luz, gas, combustibles,
etc.Aumentos que impactarán de lleno
sobre la inflación, aun a pesar de que habría

una “meseta” en el alza debido al enfria-
miento (reducción del ritmo de creci-
miento) de la economía, que ya comenzó y
está dando lugar a las actuales suspensio-
nes y despidos.
De la pelea entre los de arriba estamos
pasando entonces a un momento marcado
por el retorno de una durísima guerra
de clases entre esta Santa Alianza (gobier-
no K,patronales, instituciones de la “demo-
cracia” y burocracias de todos los colores)
y los distintos sectores de trabajadores
que comienzan a dar pelea (neumático,
docentes de la provincia de Buenos Aires,
estatales de Córdoba,etc.).
Y lo que estamos viviendo en el neumáti-
co es la lucha de un importantísimo sector
del proletariado industrial que ya pinta
como para escribir una de las páginas
más gloriosas de la historia de la clase
obrera de los últimos años, y que hay que
disputar con uñas y dientes para
ganarla.

EL SALARIO DEL MIEDO

La decisión de Cristina K de quedarse
(luego de los amagues de renuncia) signifi-
ca su aceptación de que hará el “trabajo
sucio” que le está pidiendo el conjunto de
la patronal.Es decir,buscar las vías para que
los trabajadores paguemos el altísimo pre-
cio de la crisis. Por esto mismo, ya está a la

cabeza de un brutal ajuste económico.
No hay que dejarse engañar: los K están
implementando este escandaloso ajuste
pero buscando mantener las formas típi-
cas del matrimonio presidencial. Es decir,
enmascarándolo detrás de palabras y
gestos vacíos.
Es exactamente lo ocurrido con el show
del Consejo del Salario Mínimo.El inicio de
la semana estuvo marcado por el anuncio
con bombos y platillos del acuerdo alrede-
dor del mínimo. Ríos de tinta se escribie-
ron acerca de una puesta en escena que
tuvo más de maniobra que de cual-
quier otra cosa.
Porque el “universo” de trabajadores que
abarca este “aumento” no va más allá de, a
lo sumo, 300.000 trabajadores. Se trata de
aquellos sectores que están en blanco pero
fuera de los convenios que abarcan las
paritarias. Para ellos, el mínimo aumento
de 980 a 1200 pesos (más ¡40! a fin de año)
no deja de ser una escandalosa miseria
cuando la canasta básica bordea los
3000 pesos o más.
Se trata de una medida que implica dos
maniobras simultáneas. Por un lado, el
Consejo de Salario Mínimo se viene reu-
niendo al final de la ronda de paritarias. Por
lo tanto, lo que se busca en el actual acuer-
do entre gobierno-empresarios-CGT-CTA
es certificar la no reapertura de las
paritarias, que es un clamor en los luga-

Retorna la guerra entre las clases
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res de trabajo ante la escalada
inflacionaria.
Simultáneamente, existe una
trampa más siniestra: en nuestro
país permanece como un dato
estructural impuesto por los
patrones en la década del ’90 (y
legitimado por el gobierno K) el
hecho de que prácticamente
el 45% de la fuerza de trabajo
permanece en negro. No sólo
ninguna medida efectiva ha sido
tomada frente a esta realidad,
sino que, ex profeso, el salario
mínimo acordado en nada obli-
ga a las patronales que
emplean trabajadores en
negro a tomar esta miserable
cifra como el piso de los salarios
que pagan, los que, créase o no,
rondan en promedio la irrisoria
cifra de 600 pesos mensuales.
Para no hablar de los casi dos
millones de trabajadores que
siguen desocupados (o subocu-
pados), y cuyos planes sociales
–para la minoría que los recibe–
siguen clavados en la vergonzosa
cifra de 150 pesos.
La nota de color estuvo dada por
las entidades del agro.Aunque
tratando de disimular, estaban
sentadas –como corresponde–
del lado patronal en el Consejo.
Y junto con los demás capitalis-
tas,Tomada y los burócratas de la
CGT, votaron el aumento
miserable del mínimo a 1200
pesos.
Para colmo de colmos, y vergon-
zosamente, su voto fue puramen-
te testimonial, porque en reali-
dad el peón rural se rige por otro
convenio –heredado de la dicta-
dura militar– que fija un salario
mínimo aun menor que el
urbano. En este sentido, las
declaraciones de Silvio Corti, de
la FAA (no de la oligárquica
Sociedad Rural o de la CRA), no
tienen desperdicio:“El reclamo es
justo, pero hay que consensuar
bien las cifras. Los productores
vinculados a la agricultura inten-
siva están en condiciones de
afrontar las subas,pero la ganade-
ría está en una crisis tal que un
incremento complicaría los
números. Ojalá pudiéramos dar
el aumento, pero el problema es
que la producción no vale, nos
mantienen los precios por debajo
de los costos”. Es decir, el típico
lamento de todas las patro-
nales que en este mundo
capitalista hay.
Y para la antología del cinismo
están las declaraciones de
Gerónimo Venegas, secretario
general de la UATRE. Después de
haber apoyado incondicional-
mente el lock out agrario patro-
nal, viene a decir que:“los jorna-
leros fueron los grandes per-
judicados en el conflicto”.
¡Chocolate por la noticia! Que
tome nota de esto la capituladora
“izquierda campestre”, que no ha
tenido empacho en proclamar

como un “triunfo popular” el
triunfo archi-reaccionario de las
patronales agrarias, que ahora
se descarga bajo la forma de
ajustazo sobre todos los tra-
bajadores del país.

Estallido en Córdoba

Para completar la maniobra dis-
tractiva, el gobierno K acaba de
anunciar un proyecto de “movili-
dad jubilatoria”: se trataría de dos
aumentos por año (a partir del
2009) pero no comenzando por
un sustancial incremento de los
mínimos ni indexado por infla-
ción, sino sobre la base del mise-
rable piso de los increíbles 690
pesos que rigen hoy.
Es decir, bajo el gobierno de los K
y del conjunto de la oposición
patronal (en las provincias), los
jubilados sólo pueden esperar
seguir viviendo sus últimos
años en la miseria.
Esto es lo que produjo el estalli-
do cordobés de los últimos días.
Su gobernador, el pro-campo
Schiaretti (connotado miembro
de una oposición patronal que
abarca desde Macri hasta Vilma
Ripoll), descargó una lisa y llana
reducción de las jubilaciones
(y no sólo para las mayores de
5.000 pesos, como miente el
Grupo Clarín).
Que el universo de trabajadores
abarcados en este saqueo es
inmenso lo vino a reflejar la mul-
titudinaria movilización de
los estatales provinciales,
escandalosamente reprimida
como forma de facilitarle el tra-
bajo sucio a la Legislatura provin-
cial, que ni lerda ni perezosa votó
a favor de este robo a los trabaja-
dores.No trata sóo de Schiaretti:
otros gobernadores –tanto K
como pro campo-, están planifi-
cando medidas de ajuste presu-
puestario por el estilo. Para no
hablar de que las patronales
están remarcando los precios sin
ningún tipo de control por parte
del gobierno,mientras las pari-
tarias permanecen cerradas
bajo siete llaves.

CONSIGNA OFICIAL: QUE LA

EXPERIENCIA DE FATE NO SE

EXTIENDA

Esta coyuntura post conflicto
campo-gobierno K no esta sólo
caracterizada por el enfriamiento
económico y el ajuste: está des-
puntando una ola de luchas y
reclamos obreros de impor-
tancia. Entre ellas hay una pelea
en particular que tiene todas las
características que la caracteri-
zan como el caso testigo del
momento: la pelea de los obre-
ros del neumático por el sala-
rio, contra los despidos y en
defensa del activismo y el
Cuerpo de Delegados y
Ejecutiva de FATE.

Aquí están en juego dos aspectos
entrelazados. Por una parte, la
patronal del neumático (Madanes
y las patronales multinacionales
japonesas e italianas) están juga-
das a mantener a rajatabla las
brutales condiciones de
explotación y miseria salarial
que conquistaron en los 90.
Quincenas que en muchos casos
no alcanzan los 700 pesos (horas
extras y jornadas “normales” de
12 horas incluidas, como en
Pirelli), turnos continuos de tra-
bajo sin fines de semana (en
todas las plantas) y otras condi-
ciones de esclavitud laboral que
despiertan la envidia de otros
sectores patronales es una parte
de lo que esta en juego. De ahí la
vergonzosa situación de que
mientras el SUTNA todavía no
hay firmado su paritaria (y ya
tiene encima 200 despidos), por
abajo se está exigiendo la “rea-
pertura” (mas allá de la cerrada
negativa de la CGT y el CTA) de
los convenios firmados
meses atrás.
Pero hay otro componente de
importancia estratégica: una
parte creciente del gremio no
soporta más la dirección traidora
de Pedro Wasiejko, entregador
del viejo convenio durante
los 90 y organizador sistemá-
tico de derrotas y entrega-
das.
Por eso, contra viento y marea,
está avanzando la Lista
Marrón. Experiencia que desde
FATE amenaza con extender-
se a Pirelli y Firestone. Una
experiencia marcada por la
intransigente independencia de la
patronal y la democracia de las
bases, y que ya le está ya dispu-
tando en los hechos la direc-
ción de todo el gremio, confi-
gurando un hecho casi sin pre-
cedentes cercanos y real-
mente revolucionario en el
proletariado industrial
argentino.
Esto es lo que explica que la res-
puesta de la patronal haya sido
tan brutal, así como también la
casi abierta complicidad de la
dirección del SUTNA. Es que en
plena negociación paritaria ha
montado la provocación de
producir despidos en masa,
echando –hasta el momento y en
varias tandas– casi 200 trabaja-
dores de las tres plantas (los
que ahora, conciliación obligato-
ria mediante, revisten la figura de
“licenciados”).
Una provocación en toda la línea
porque, formalmente, la medida
fue tomada contra el paro legal
de 48 horas que se cumplió a
mediados de julio, paro que fue
convocado por la propia direc-
ción del SUTNA (bajo la presión
de las bases del gremio), sindicato
que lógicamente tiene personería
gremial y está autorizado legal-
mente a convocar a medidas de

fuerza.

Rebelión obrera en el neu-
mático

Así, la patronal del neumático
pretende imponer al activismo y
todos los trabajadores del gre-
mio una derrota categórica al
estilo de la del Casino de
Buenos Aires a comienzos de
este año, preparándose para
una lucha durísima, larga, de des-
gaste, desconociendo en los
hechos una conciliación obligato-
ria que buscan –en lo que depen-
da de ellos– que no tenga ningún
efecto práctico. Sólo han acepta-
do que los despedidos se trans-
formen en “licenciados”, perma-
neciendo fuera de las plantas.
Los trabajadores del neumático
se enfrentan entonces con una
patronal que, rodeada de la
misma Santa Alianza que enfren-
tamos en oportunidad de la lucha
del Casino, busca imponerle una
derrota histórica a la base obre-
ra, y que cuenta con esto con un
arco de complicidades que
va desde el gobierno K hasta
la propia dirección del
SUTNA.
Un gobierno K que busca congra-
ciarse nuevamente con las patro-
nales industriales luego de las
“arengas” de su esposo.Y una
dirección del SUTNA que, con
más “doble juego” que la de
los gremios portuarios y ALEA-
RA en oportunidad del conflicto
del Casino, busca “calmar las
aguas” del cuestionamiento que
sufre desde las bases siendo
cómplice de una eventual
dura derrota del activismo y
la Marrón.
Pero hay que señalar de manera
absolutamente categórica: ¡el
neumático no es el Casino!
Se trata de un gremio que abarca
tres de las fábricas más
importantes del país. Un gre-
mio industrial con una nueva
generación obrera que está recu-
perando –de manera creciente
aunque todavía desigual– los
métodos de lucha de la
mejor tradición de la clase
obrera.
Esto lo hemos vivido en estos
últimos días en jornadas realmen-
te históricas: ocupación parcial
de las plantas como en Pirelli,
organización para hacer entrar a
los despedidos “licenciados” a la
cabeza de cada turno como en
FATE, elementos de confraterni-
zación entre las bases de las tres
fabricas, incipientes elementos de
coordinación entre la Marrón y el
activismo de Pirelli y una disputa
más o menos abierta por la direc-
ción del conjunto del gremio.
En síntesis: la Santa Alianza
enfrenta una creciente rebe-
lión obrera de la base del
neumático que, a pesar de la
brutalidad del ataque en curso,

no le va a resultar tan fácil
derrotar.

POR UNA CAMPAÑA DE MASAS

DE FONDO DE HUELGA

En lo inmediato la situación es la
siguiente: se arrancó una concilia-
ción pero las patronales no la
están acatando y el gobierno K no
hará nada para que esto cambie.
En Firestone, la traidora dirección
de Wasiejko ha aceptado como un
hecho consumado que los despe-
didos permanezcan fuera de la
planta en calidad de “licenciados”.
En Pirelli se dio una heroica
pelea, logrando que ingresaran y
permanecieran dentro de planta a
lo largo de casi media jornada. En
el caso de FATE,y no casualmente,
orgullosamente en cada
turno se ha logrado el ingreso
con los despedidos-licencia-
dos a la cabeza, y la situación
permanece así al cierre de
esta edición.
Ahora mismo hay que aprove-
char las semanas que vienen para
organizar una campaña de
masas de fondo de huelga,
sostener la organización de los
despedidos de Pirelli, mantener
adentro de planta a los de FATE,
imponerle a la burocracia la
Asamblea General del gremio
(como exigió toda la base en
oportunidad del acto el miérco-
les pasado) y prepararse para
volver a salir con todo a la
lucha cuando termine la con-
ciliación.
El comité de apoyo en el SUTNA
San Fernando puede cumplir un
papel de inmensa importancia
también como ámbito de coor-
dinación efectiva, proyectando
la experiencia de FATE como
bandera para todos los sectores
en lucha, tanto en la disputa por
la dirección del gremio como en
su carácter de uno de los puntos
de referencia más importantes en
la recomposición de la vanguar-
dia de la clase obrera argentina.
Pero para esto, la tarea ordena-
dora de todo es que la lucha del
neumático se gane,que entren
todos los despedidos, que se
logre el aumento del 35% y
que se consolide así la
Marrón.
Para las corrientes que nos con-
sideramos socialistas revolucio-
narias no puede haber hoy tarea
más importante que ésta, y así lo
entendemos desde el nuevo
MAS. Nuestro partido está
dejando toda otra cuestión de
lado en la tarea por lograr
que esta lucha –en la que
tenemos una importante y
muy exigente responsabili-
dad– se salde con un triunfo
estratégico.
¡Adelante compañeros, a
ganar!
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A dos días del inicio de las “vacaciones de invierno” los
docentes bonaerenses realizaron un paro de 24 hs.
Además de tener una gran repercusión, la medida tuvo la
particularidad que no fue convocada ni por la FEB ni por
el SUTEBA –los principales sindicatos del sector– sino
por UDOCBA –un pequeño sindicato tributario del
duhaldismo– quien llamó a parar por $1.800 de básico.
No fue la confianza en UDOCBA lo que garantizó la
contundencia de la medida sino el hartazgo de los docen-
tes ante la pulverización de nuestros sueldos inflación
mediante, las cada vez peores condiciones de trabajo y la
actitud de la dirigencia de SUTEBA y de FEB de mirar
para otro lado mientras esto ocurre.
La medida fue muy fuerte en lugares en que las secciona-

les son dirigidas por la Celeste como San
Isidro, San Fernando, La Matanza, Moreno,
Pilar y otras. En Escobar –dirigido por la Azul
y Blanca– la asamblea le impuso a la conduc-

ción parar el 24. El clima de lucha se reflejó en las
Asambleas de los SUTEBAS que fueron muy numerosas
y que votaron parar el 24/7, el 11/8 –si para UDOCBA–
y el 13/8 junto a los SUTEBAs opositores y los dirigidos
por la Azul y Blanca. Por supuesto luego del paro, ¡oh
casualidad!, Baradel y Petroccini se acordaron de decir
que tiene que haber un reajuste salarial y que “en estas
condiciones no empiezan las clases”.

NECESITAMOS UN PLAN DE LUCHA

PARA GANAR $1.800 DE BÁSICO

El estado deliberativo y el ánimo de lucha que acaba-
mos de describir no es exclusivo de la docencia bonae-

rense.Ya ha comenzado en el país la resistencia al plan
de ajuste del gobierno nacional y de los provinciales.
Los estatales de Córdoba y de Buenos Aires están en
conflicto y hay paros programados en Entre Ríos y en
Santa Fe.
El gobierno nacional no está dispuesto a dar aumento
de sueldo a menos que se lo impongamos. Tenemos
que prepararnos para medidas duras y extendidas en el
tiempo. Baradel y Petroccini ya han demostrado en
repetidas ocasiones que no son confiables para esta
tarea. Es de fundamental importancia entonces que
desde abajo organicemos las medidas. Los SUTEBAS
opositores tienen la responsabilidad de efectuar la
convocatoria para un Plenario Provincial de Delegados
que vote y organice las medidas de fuerza que decida-
mos tomar.

CARLOS MARTEL

DOCENTES BONAERENSES

Masivo paro el 24 de julio

ESTATALES DE CÓRDOBA

Paro y movilización hasta derrotar
la ley del defensor de los sojeros Schiaretti
Lo que se preveía que podría lle-
gar a pasar terminó pasando. La
bronca de los trabajadores esta-
tales cordobeses se hizo sentir
frente al ajuste en el sistema pre-
visional llevado adelante por el
gobierno de Schiaretti.
Indudablemente, esta reforma al
régimen previsional es una mues-
tra de lo que nos espera a los
trabajadores tras el triunfo del
campo, al que Schiaretti apoyó:
recortes a los salarios y a las jubi-
laciones y un cambio a la reforma
previsional que no sólo afecta al
bolsillo de hoy sino que también
en las futuras jubilaciones de los
trabajadores cordobeses.

CRÓNICA DE UN CONFLICTO

El conflicto del campo marcó la
ruptura en las relaciones entre el
gobierno de la provincia y el
nacional. Uno acusa al otro y el
otro al otro. Que vos no mandás
plata, que vos no administrás, se
van pasando la pelota de un lado
al otro, con estos argumentos y
como siempre terminan solucio-
nándolo con una ley de emergen-
cia de la caja previsional que la
terminan pagando los trabajado-
res.
Esta ley entre otras cosas conlle-
va la suba de la cantidad de años
con los cuales se calcula el 82%
móvil (pasa de un año a cuatro),
al mismo tiempo sube la reten-
ción de cargas sociales de un
3,5% a un 5% , en realidad esto
perjudica a los trabajadores y no
es simplemente bajar la jubilación
a aquèllos que ganan más de
5.000 pesos, más aumento de
Ingresos brutos como quiere
hacer creer Schiaretti.
Esta reforma previsional cayó
muy mal entre los trabajadores,
hubo dos marchas de más de
20.000 personas, huelgas muy
masivas como la de los docentes
en la cual casi la totalidad de los

trabajadores de la educación
adhirieron. Al mismo tiempo en
el interior de la provincia los
estatales cortaron rutas como en
el caso de la ciudad de Villa
María.
En este contexto, el gobierno de
Schiaretti hace todo el esfuerzo
habido y por haber y pese al
repudio de los trabajadores llama
a votar la ley con el mismo meca-
nismo que le criticó a los K, que
es el de bajar a actuales ministros
a sus antiguos puestos de legisla-
dores para garantizar que el pro-
yecto se vote y sabiendo que la
movilización sería masiva montó
un operativo de seguridad con el
cual se rodeó la Legislatura pro-
vincial con algo más de 1.000
efectivos de la guardia de infante-
ría.
En este sentido, si Schiaretti

pudo actuar de la forma en la que
lo hizo se debe a la fortaleza polí-
tica que sintió tras el triunfo de
los sectores del campo, ya que
antes del conflicto no tenía la
fuerza política para poder actuar
de la forma en la que actuó,
recordemos que el gobernador
asumió entre las denuncias de
fraude y con muy poco consenso
político, cosa que con su ubica-
ción junto al sector reaccionario
del campo modificó y que hay
que ver cómo varía luego de este
escandaloso vaciamiento de las
jubilaciones de los trabajadores.

EL ROL DE LA BUROCRACIA

Para el miércoles 30 se esperaba
una movilización gigante, más de
20 gremios convocaban, y decidi-
damente la movilización fue muy

importante, superando incluso
en cantidad de gente a las mar-
chas anteriores. También vale la
pena mencionar que la ciudad
parecía preparada para un día
importante, todo el microcentro
cordobés estaba cerrado, las
principales avenidas del Centro
cortadas y la huelga general del
sector público era casi total. Los
trabajadores querían movilizarse,
y de hecho lo hicieron, pero todo
el tiempo el conflicto fue dirigido
por la burocracia sindical.
Sin duda, las direcciones de los
gremios estatales se quisieron
lavar la cara, mostrándose como
luchadores, en un conflicto en el
cual nunca les interesó participar.

RAZONES DE UNA AGACHADA

El día de la votación no había cer-

teza de cuál sería el lugar y la
hora a concentrarse. Eso hizo
que cada columna fuera por su
lado y no hubiera nada organiza-
do de conjunto. Por un lado iban
los trabajadores de Luz y Fuerza,
por otro los del SEP y más atrás
los docentes de la UEPC, todos
por separado. La burocracia no
quería que los trabajadores se
expresasen y utilizó la feroz
represión policial para llamar a
los que todavía se quedaban a
volver al sindicato a descansar,
para volver a la hora de la vota-
ción. Hicieron todo para desmo-
vilizar, para fragmentar y para
dividir. No obstante, los trabaja-
dores quedaron con mucha
bronca con las burocracias sindi-
cales y los acusaban de no haber
sido consecuentes con la lucha.

CÓMO SIGUE LA LUCHA

Ante esto, queda claro que para
lograr derogar la ley no podemos
confiar en estas conducciones
sindicales. Sólo lo podremos
hacer si desde el conjunto de los
trabajadores provinciales supera-
mos a las conducciones burocrá-
ticas que infinidad de veces nos
han llamado a confiar en el
gobierno de Schiaretti y en el
gobierno nacional.
Es necesario que los trabajadores
empecemos a organizarnos en
asambleas por repartición, por
escuela, por seccional, banco,
municipalidad, para ver la forma
en la cual nos organizamos para
enfrentar los ataques que los tra-
bajadores venimos recibiendo.
Al mismo tiempo se hace impres-
cindible llamar a una huelga gene-
ral de estatales condenando la
reforma previsional aprobada
mediante una salvaje represión.

CORRESPONSAL
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Esta condena histórica es el resul-
tado de una larga lucha de más de
30 años de familiares, trabajado-
res, jóvenes y de organizaciones
de derechos humanos y de
izquierda que a lo largo de estos
años vinimos peleando y nunca
bajamos los brazos para llevar
esto adelante y por eso la emo-
ción de todos los que asistimos a
las puertas de los tribunales para
ver la sentencia. Pocas veces se
pudo ver a distintas generaciones
festejando una condena de la
forma en la que se festejó la de
este genocida. La sentencia se

esperó con ojos llorozos, puños
apretados y al momento de leer-
se la condena, muchos de esos
puños trompearon al aire en señal
de alegría por el fallo.
Indudablemente, poco creíbles
resultan las lágrimas de aquellos
que se quieren adjudicar esto
como un triunfo político del
gobierno, que si bien avanza en
los juicios poco hace por encar-
celar a todos los genocidas, ya
que hasta el momento sólo
encarcela a las caras más visibles
de la represión. Las lagrimas de
Schiaretti resultan ridículas cuan-

do vemos cómo la policía cordo-
besa reprime movilizaciones,
como la del aumento del cospel,
o toma medidas que perjudican a
los trabajadores como es la
reforma previsional. Quiere
lavarse la cara, mostrándose
satisfecho por el encarcelamien-
to de estos ocho represores,
pero nada hace para continuar
con el castigo a todos aquellos
que participaron tanto en los
operativos militares, como los
civiles y eclesiásticos que colabo-
raron con los militares para lle-
var adelante el genocidio.

Menéndez no es un genocida
más, era un militar con influencia
política, ligado siempre a los sec-
tores de poder. El peso político
del ex titular del 3ª cuerpo no fue
solamente durante la dictadura,
sino que también estuvo vincula-
do a los sucesivos gobiernos de la
Provincia durante las décadas de
los ’80 y los ‘90. Pero su alcance
no se circunscribe solamente a
Córdoba, sino que su figura está
asociada a la represión en todo el
noroeste argentino. Es la primera
vez en tantos años que se lo
juzga, cuando fue detenido ante-
riormente, se vio beneficiado por
los decretos menemistas.
Durante su descargo antes de la
sentencia, Menéndez hizo una
clara apología del genocidio per-
petrado. Tuvo un largo discurso,
en el que reivindicó a las fuerzas
represivas y expuso con claridad
la forma en la que se fue avanzan-
do hacia el plan de exterminio de
la vanguardia y los luchadores, lo
que deja al desnudo la complici-
dad de todo un sector político y
social que entre otras cosas, creó
como predecesora al golpe a la
Triple A, para “borrar del mapa” a
todos aquellos que se organiza-
ban para la transformación de la
sociedad. Les recordó a los pre-
sentes que el primer decreto
para “aniquilar la subversión”
había sido bajo el gobierno
democrático peronista a cargo

de Isabel Perón y de Ítalo Lúder.
Indignante fue escucharlo hablar,
pero dejó marcada la complici-
dad de sectores civiles en el
accionar golpista y cómo éste se
venía engendrando desde antes
del 24 de marzo del ‘76.
Hoy, el gobierno busca encarcelar
a los referentes más importantes
de la dictadura, pero sin tocar un
pelo del aparato represivo del
estado, que continúa vigente, y
eso queda al descubierto con la
fuga del “Laucha” Corres en una
dependencia policial en Bahía
Blanca, y con la desaparición de
Julio López, que continúa impune.
Por eso, hoy más que nunca, hay
que luchar por el encarcelamiento
de todos y absolutamente todos
los responsables del genocidio,
tantos civiles como militares,
como así también de todos aque-
llos que se anticiparon a los ellos,
como fue la Triple A y por el des-
mantelamiento represivo que
sigue presente hoy y que lo
vemos funcionar en cada lucha de
la clase obrera.

ADRIÁN PERYAM

CÓRDOBA: CONDENA AL GENERAL MENÉNDEZ

Triunfo que fortalece la pelea por el juicio y castigo

Sin duda el jueves
24 de julio del
2008 pasará a la

historia. Será recorda-
do como el día en que
Mario Benjamín
Menéndez pasó por pri-
mera vez una noche en
una cárcel común, en
cumplimiento de la
sentencia de cadena
perpetua en el juicio
que se le siguió por el
secuestro, torturas y
asesinato de cuatro
militantes del ERP.

El próximo 5 de agosto se
realizará en la facultad de

Bellas Artes de La Plata una
primera reunión de agrupa-
ciones universitarias de todo
el país que se plantan con
independencia frente a los
dos sectores patronales en la
crisis política.
La convocatoria, a la que
desde ¡Ya Basta! adherimos e
impulsamos, es un paso ade-
lante muy importante. La ini-
ciativa es llevada adelante por
los compañeros que condu-
cen la Federación de la
Patagonia, El Viejo Topo de
UBA,Cauce de La Plata, el
Frente Popular Darío
Santillán, En Clave Roja del
PTS y la UJS del PO, entre
otros, a partir de una inter-
vención en común en el
Congreso de la FUA realiza-
do en San Luis hace pocas
semanas, al que correctamen-
te se denunció como ilegíti-
mo.Desde el ¡Ya Basta! cree-

mos que es imprescindible
hacer todos los esfuerzos
por consolidar un sólido blo-
que de independencia de
clase, para desde allí interve-
nir en común en el movi-
miento estudiantil.
Sólo en una perspectiva
enfrentada tanto a los K,
como a las patronales agra-
rias e industriales, pueden
abrirse paso las luchas estu-
diantiles. Es central plantarse
desde esta posición porque
las agrupaciones que le lavan
la cara a los K por izquierda
tratarán de montarse en el
reaccionario triunfo del
campo para intentar llevar a
"unirnos todos contra la
derecha", es decir, llevar a la
vía muerta de ir detrás del
falso progresismo kirchneris-
ta, que destruye la
Universidad pública.A su vez,
la CEPA-PCR y el MST traba-
jan para subordinar a los
estudiantes al frente único

dirigido por la Sociedad
Rural, cuyo lock out patronal
ya empezamos a pagar con
tarifazos.
El 5 tenemos la oportunidad
de dar otro paso adelante
para impulsar juntos las
luchas por presupuesto y
contra la vieja y nueva Ley de
Educación Superior y para
apoyar con todo las luchas de
los trabajadores como la que
en estos momentos sostie-
nen los obreros del Neu-
mático. Este bloque debe pre-
parar el terreno para que en
todo el país trabajemos jun-
tos en las luchas y también en
las elecciones estudiantiles
en las que hay que dar una
batalla para que el movimien-
to estudiantil se encamine en
la única perspectiva posible:
la de la independencia de
todos los bandos patronales.

¡YA BASTA! LA PLATA

(MAS E INDEPENDIENTES)

UNLP: REUNIÓN NACIONAL DE AGRUPACIONES UNIVERSITARIAS

Ni con Cristina, ni con el campo
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Conviene empezar recordando
algunos de los rasgos esenciales
del llamado "modelo K", que por
cierto no eran ni un "nuevo
orden de acumulación" ni simple-
mente "más de lo mismo".
Decíamos hace un año y medio
que "no [es] un proyecto estraté-
gico sino un 'modelo' cuyo ori-
gen es más político (…) que eco-
nómico (…) Ciertas variables
fundamentales del actual esque-
ma (viento a favor de la econo-
mía internacional, solvencia fiscal
amparada en un esquema 'sus-
tentable' del servicio de deuda)
son por definición no estructura-
les sino coyunturales y hasta
contingentes (…) si bien de
manera lenta y todavía sin conse-
cuencias políticas, comienzan a
acumularse tensiones en diver-
sos planos (cuentas fiscales,
inversión, infraestructura, infla-
ción, tipo de cambio) cuyo ritmo
de maduración no es fácil de pre-
ver (…) pero parece difícil que se
acelere tanto como para compli-
carle al gobierno su plan reelec-
cionista en 2007" (M. Yunes,
"Bases y límites del "modelo K"",
revista Socialismo o Barbarie Nº
20, pp. 164-165).
En efecto, esas tensiones y con-
tradicciones no explotaron antes
de las elecciones de 2007. Pero a
ocho meses de gestión de
Cristina Kirchner, ya se hacen
sentir de manera brutal, transfor-
mando los "crujidos" a que hací-
amos alusión el año pasado en
grietas muy visibles. Y esto ocu-
rre cuando no sólo el gobierno
viene de una derrota política (y
económica) con la derecha agra-
ria, sino que empieza a cobrar
fuerza un factor que venía casi
ausente en el período anterior:
las luchas de los trabajadores. El
conflicto de estatales en
Córdoba, por ejemplo, es una
muestra del regreso de un esce-
nario clásico de ajuste fiscal.
A esto se suma, como telón de
fondo, un cambio categórico en
el contexto económico interna-
cional, con vientos de crisis eco-
nómica mundial, retroceso en el
crecimiento, inflación generaliza-

da y contracción del crédito y las
inversiones. El elemento que
continúa favorable son los pre-
cios de las materias primas. Pero
cuando el gobierno intentó orde-
ñar un poco más de la teta de esa
vaca, fue frenado por los ruralis-
tas, con los resultados conoci-
dos.

LO QUE HABÍA DETRÁS DE
LA SUBA DE RETENCIONES

El ruido político del conflicto ter-
minó luego casi tapando su ori-
gen, que fue estrictamente eco-
nómico. De lo que se trataba era
de engordar un poco las arcas fis-
cales sacando recursos de una
fuente hasta ese momento segu-
ra: las exportaciones agrarias.
¿De dónde venía esa necesidad?
Simplemente, de darle aire a una
caja estatal que ya no daba abas-
to. El crecimiento del servicio de
deuda pública -que se debe aten-
der casi sin crédito externo,
salvo los préstamos del "amigo"
Chávez-, la lenta pero permanen-
te erosión de los superávits
"gemelos" (fiscal y de balanza
comercial) y la escalada de los
subsidios a la energía y el trans-
porte (en el marco de un conti-
nuo deterioro de la infraestruc-
tura) configuraban, en conjunto,
un panorama muy distinto al de
la "fiesta fiscal" de 2003-2006. A
punto tal que estos mismos fac-
tores -junto con otros de orden
local y externo- empezaban a
empujar irresistiblemente un
índice inflacionario que Moreno
ya no podía barrer debajo de la
alfombra del INDEC intervenido.
Arcas estatales más flacas signifi-
caban menos margen de manio-
bra para la "intervención política
del Estado en la economía" que
es la marca de fábrica del "mode-
lo K". Inflación creciente implica-
ba tensión salarial y descontento.
Las dos cosas juntas representa-
ban una amenaza para el proyec-
to político kirchnerista. Una
encuesta de Latinobarómetro del
6 de marzo en Capital y Gran
Buenos Aires daba como princi-
pales preocupaciones de la

población la inflación y los bajos
salarios (curiosamente, según esa
misma encuesta, sólo el 20% veía
al campo como motor de la eco-
nomía argentina, contra el 36%
que elegía a la industria…). Fue
en ese contexto que el gobierno
decide pegarle un nuevo "saque"
a las retenciones el 11 de marzo,
buscando recomponer el Tesoro.
El verso de la "redistribución"
vino después y ad hoc, a medida
que el conflicto adoptaba cariz
político.
Naturalmente, con el fracaso de
esa jugada, los mismos problemas
que se pretendía aliviar vuelven
corregidos y aumentados.
Veamos cada área un poco más
de cerca.

DEUDA PÚBLICA:
ADIÓS AL SUEÑO DE LA
"CANCELACIÓN"

Cuando se hizo el mega pago al
FMI, no faltaron los optimistas
obtusos que hablaron de conti-
nuar con esa línea (mega pago al
Club de París, por ejemplo) hasta
que la deuda pública dejara de
ser un problema. Contaban, ilu-
sos ellos, con que los años de
ingresos extraordinarios se iban
a prolongar indefinidamente.
Pues bien, se acabó el dulce.Ya ni
se habla de pagar de un saque al
Cluib de París. Y no sólo eso: la
bola de nieve de la deuda crece
otra vez, porque las "cancelacio-
nes" son menores a las obligacio-
nes. En criollo: se sigue pagando,
pero menos del total de deuda
que se vence. Entonces, una parte
se refinancia a tasas bien leoni-
nas. Después de cinco años en
que la deuda crecía menos que el
PBI, la tendencia se está invirtien-
do, el superávit fiscal primario no
alcanza para pagar todo, y para
colmo casi no hay fuentes de
financiamiento.
"En los próximos 4 años los ven-
cimientos de capital e intereses
alcanzan 52.000 millones de
dólares, y para hacer frente a
esos pagos se busca subir al 4% el
déficit fiscal" (E. Lucita, "¿Cuál era
el verdadero destino de las
retenciones móviles?", La Arena,
18-7-08).Al propio Kirchner se le
escapó en un acto el 4 de julio:

"Si se suspenden las retenciones,
¿con qué vamos a pagar las obli-
gaciones externas, los hospitales,
la salud…?" (¡obsérvese el
orden!). ¡La plata no alcanza!
Sólo de aquí a fin de año (tercer
y cuarto trimestre) vencen unos
9.000 millones de dólares, pero
los ingresos seguros no llegan a
6.000. El resto deberá venir de
emisión de bonos a Venezuela,
Letras del Tesoro y otros instru-
mentos de nuevo endeudamien-
to (Clarín, 29-6). De paso, diga-
mos que los índices truchos del
INDEK no sólo tenían el objetivo
político de esconder el alza del
costo de vida, sino el objetivo
económico de aliviar los pagos
de bonos públicos ajustados por
el índice CER. Si Moreno termina
volando por los aires y las medi-
ciones se normalizan, crecerá la
presión de los vencimientos tam-
bién.
En todo caso, que nadie se asom-
bre si vemos volver las misiones
del "villano" FMI, porque la nece-
sidad tiene cara de hereje y los
atrasos se acumulan… 

LOS "GEMELOS ROBUSTOS"
SE PONEN A DIETA

Los superávits fiscal y de balanza
comercial proveyeron hasta
ahora a los K, respectivamente,
pesos para repartir subsidios (y
aumentar las reservas) y dólares
para sostener el tipo de cambio
que impulsa las exportaciones.
Pero las cosas han cambiado.
La solvencia fiscal de la economía
K nunca fue "estructural", sino
apoyada esencialmente en los
derechos de exportación. Un
estudio de Finsoport muestra
que las famosas retenciones y
demás tributos al comercio exte-
rior representaban un 54% del
superávit fiscal primario en 2004,
proporción que no paró de subir,
al punto que en 2008 ya equiva-
len al 94% (3,1% del PBI). ¡No es
de extrañar que el gobierno viera
la disputa por las retenciones
como la madre de todas las bata-
llas! Y, precisamente, la derrota en
ese plano agrava los problemas.
A todo esto, el gobierno al
menos tiene el alivio de que los
precios siguen en alza. Porque en

eso y sólo en eso se concentra
ahora el núcleo de los ingresos
estatales. En el marco volátil de la
crisis económica internacional, la
"ruleta" de precios agrícolas hoy
beneficia a los Kirchner. Qué
pasaría si la tendencia se da vuel-
ta -aunque más no fuera por un
tiempo-, es algo en lo que no se
atreven ni a pensar. Así de frágil
es la base de sustentación de la
columna principal del "mode-
lo"…
El panorama no mejora cuando
consideramos el saldo de la
balanza comercial. El superávit se
mantiene gracias a un solo fac-
tor: otra vez, la suba de los pre-
cios (respecto de 2002, cereales,
grasas y aceites subieron un
150%, y las semillas y oleaginosas,
un 82%). Porque los volúmenes
de exportación están casi clava-
dos desde hace tres años. Lo
contrario sucede con las impor-
taciones, que suben mucho en
volumen aunque no tanto en
valor. Por supuesto, el ciclo
ascendente de precios de los
commodities implica que la
estructura exportadora de la
Argentina sigue siendo la típica
de un país atrasado, con baja pre-
sencia de productos industriales
de alto valor agregado.
Los que creen en hadas exporta-
doras K deberían saber que las
exportaciones argentinas crecie-
ron entre 2002 y 2007 un 121%.
¿Mucho? No: el índice más bajo
de la zona Mercosur + Chile, que
subió un 174% (Brasil 166%,
Chile 285%, Paraguay 221%,
Uruguay 134%). De hecho, el cre-
cimiento exportador argentino
estuvo apenas por encima del
promedio mundial (113%). De
todos estos países, el único que
creció gracias a un aporte impor-
tante de la industria es Brasil
(informe de la consultora
Finsoport en Clarín, 13-4); los
demás, es todo cobre o soja.
Por eso, a los que creen en hadas
industriales K cabe recordarles
que, según un informe de la
Asociación de Importadores y
Exportadores de la Argentina
(AIERA), "de las 10 partidas [pro-
ductos] más exportadas en 2007,
8 de ellas ya integraban la lista en
2001".Y esto a pesar de que las

Cuenta regresiva para el “modelo K”
TRAS LA DERROTA FRENTE A LOS RURALISTAS

Los límites y problemas que siempre signaron

la economía orientada por el kirchnerismo

quedaban disimulados gracias a los números

récord en una serie de indicadores. Pero las señales

de alerta que venían sonando desde hace tiempo

empiezan ahora a meter un ruido ensordecedor. El

lado brillante de la gestión K se opaca y cada vez se

evidencian más los puntos oscuros. ¿Es que acaso el

deterioro del “modelo” ha llegado el punto de no

retorno? A continuación, un examen de algunas

variables clave para entender el posible rumbo eco-

nómico de Cristina y su gobierno.
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exportaciones crecieron en ese
lapso de 26.500 a 55.800 millo-
nes de dólares. De las 100 parti-
das más exportadas, en 2001 las
manufacturas de origen industrial
eran 40 (19,1% del valor); en
2007, eran 34, que representaban
el 19,2%. ¡Casi igual! ¿Dónde
quedó el "impulso industrialista"?
La única excepción son los auto-
motores, que además de contar
con un régimen especial (son la
"niña mimada" de los K como lo
fueron de Menem) bajan su valor
agregado: en la década pasada, el
90% de los motores eran argen-
tinos, mientras que ahora no lle-
gan al 10% (Clarín, 1-6).
Por otro lado, la creciente masa
de importaciones no aporta
tanto bienes de capital (salvo
para reposición) como bienes de
consumo durables (el caso de los
celulares es paradigmático). Esto
es, responde a una demanda que
no "reproduce", como sería el
caso de los bienes de produc-
ción, y erosiona el saldo comer-
cial sin aportar a la infraestructu-
ra. Es justamente lo que ocurre
con la importación de energía,
que enseguida veremos.

SUBSIDIOS: UNA ESPIRAL
VICIOSA QUE ANUNCIA
TARIFAZOS

Hablamos de una espiral y no un
círculo vicioso, porque el ciclo se
amplifica. En efecto: la base del
problema es la infraestructura
energética y de transportes
totalmente insuficiente y atrasa-
da, que ha sufrido deterioro y
desinversión desde hace décadas.
Eso genera mayores costos que
el gobierno compensa con subsi-
dios, los cuales tienen también el
objetivo de "desenganchar" los
precios locales de los internacio-
nales. Pero esta distorsión a su
vez genera en los concesionarios
tanto avidez por el aumento de
subsidios como desinterés por
inversiones reales, con lo que la
brecha se hace más grande, y
para salvarse requiere de subsi-
dios más altos, y así sigue la
rueda…
Resultado: los problemas se
emparchan pero no se saldan, los
costos suben, las empresas se
quejan pero no invierten, la can-
tidad y calidad del servicio se
deteriora, la caja de subsidios
reclama cada vez más y toda la
espiral amenaza con llegar al
punto de colapso financiero y/o
de prestaciones, hoy mucho más
cerca. De este laberinto el
gobierno sólo puede salir por
arriba, es decir, aumentando las
tarifas para aliviar el flujo de sub-
sidios. En suma: si el Estado no da
más, que pague el consumidor o
el usuario.
Lo de la espiral no es sólo una
figura: las transferencias del
Estado en subsidios fueron de
11.800 millones de pesos en
2006, 18.600 millones en 2007 y
se estiman en 35.000 millones
para este año (cifras de Ecolatina,
que ajusta las que el Ministerio

de Economía "dibuja" al no con-
siderar rubros que sí existen).De
esta masa monstruosa, unos
22.000 millones -casi dos tercios-
se los lleva el sistema energético,
y 11.000 millones el transporte
público. Entre enero y mayo de
este año ya se gastaron 16.600
millones, casi lo mismo que en
todo 2007.
Esta situación tiene varios signifi-
cados. Primero, revelan el peso
del Argentinazo de 2001, que
convirtió en peligro mortal hasta
la fecha todo intento de "sincera-
miento" brutal de tarifas, espe-
cialmente en Capital y Gran
Buenos Aires (en el interior sí
hubo más ajustes). Los concesio-
narios viejos y nuevos debieron
conformarse con subsidios.
Segundo, ejemplifica el típico
"Estado bobo", que socializa pér-
didas privadas. El esquema de
subsidios presenta todas las des-
ventajas y ninguna de las ventajas
de una estatización: el Estado
pone la plata, pero gestiona -y
gana- el concesionario privado.
Un caso colapsado es Aerolíneas
Argentinas (nueva fuente de gas-
tos y problemas para el Estado
por no haber hecho nada).
Tercero, demuestra que lo que
evidentemente no habrá son
inversiones que apunten a resol-
ver el centro de la cuestión: la
infraestructura de un país "en
serio".
No hay exageración en cuanto a
la "para-estatización": Ricardo
Delgado, de Ecolatina, reconoce
que "en sus comienzos, los subsi-
dios se limitaban a paliar el défi-
cit operativo de las empresas,
pero ahora resultan indispensa-
bles para su funcionamiento. Los
fondos públicos tienen un peso
decisivo en el cash flow [flujo de
caja] de las empresas subsidia-
das" (citado por Ismael
Bermúdez en iECO, 20-7).
De este modo, el gasto en subsi-

dios fue no a la par sino por enci-
ma de la recaudación fiscal. A
punto tal que, de representar el
51% del superávit primario en
2006, saltó a un 107% estimado
para este año (ídem). Si se tiene
presente lo referido a la deuda
pública, no hay más que hacer la
cuenta: crecen los pagos, crecen
los subsidios, se achican los supe-
rávits… y los números, por pri-
mera vez en la era K, empiezan a
no cerrar.
Eso es lo que explica que De
Vido salga desesperado a buscar
financiamiento privado, que el
Estado haya vuelto a tener atra-
sos sistemáticos en pagos a pro-
veedores -práctica habitual de
los 80 y los 90-, que las obras
públicas provinciales con fondos
federales y la construcción de
viviendas estén casi paradas, y
que todo el esfuerzo se concen-
tre en lo urgente y no en lo
importante. ¿Qué es lo urgente?
Mantener funcionando las cen-
trales térmicas con gas oil o fuel
importado (a precio de oro) y
postergar lo posible el inevitable
tarifazo.Ya salió el de la luz, aun-
que se trató de preservar a los
consumos menores por razones
electorales. Y el del transporte
público está al caer.
Así como el esquema trató de
preservar el área metropolitana
de Buenos Aires (cuna del
Argentinazo y centro electoral
del país), las provincias se vieron
relegadas en la lista de priorida-
des. En consecuencia, en la distri-
bución de impuestos (no ven un
peso de las retenciones), en las
decisiones de subsidios y en la
asignación de fondos para obra
pública se vieron claramente per-
judicadas. El resultado es, otra
vez, la dependencia de la caja
federal y el debilitamiento del
interior como eslabón económi-
co, pese a que cobija el núcleo de
la generación de divisas, el agro.

Estallidos por ajustes brutales
como el de Córdoba van a pasar
a ser moneda corriente en la
geografía política del interior.

PERSPECTIVAS:
" E N F R I A M I E N T O " ,
INFLACIÓN, AJUSTES… Y
CONFLICTOS

Una cosa es segura: los días dora-
dos del "modelo K" se han ido
para no volver.Todo lo que viene
es lo opuesto de la recaudación
fácil, el crecimiento a tasas "chi-
nas" y el manejo discrecional de
un superávit inagotable; más bien,
a la gestión Cristina le esperan
meses y años bien cuesta arriba
y, posiblemente, de desvaneci-
miento más o menos rápido de la
buena estrella kirchnerista.
Después de la derrota frente al
agro, el gobierno no termina de
dar señales claras sobre su
rumbo. El conjunto de la oposi-
ción burguesa, con más o menos
matices y precauciones, reclama
una reorientación de la econo-
mía en un sentido más "ortodo-
xo", esto es, con ajuste vía el
enfriamiento de la economía, el
deterioro del salario real, la recu-
peración de la salud fiscal a tra-
vés de tarifazos que compensen
la reducción de subsidios y las
consiguientes adaptaciones en
materia de política exterior
(mejor trato a los inversores y
organismos internacionales,
menos "Chávez-dependencia" en
materia de financiamiento, etc.).
Hasta ahora, parecía que el
gobierno se inclinaba por un
ajuste de tipo inflacionario que
preservara la fachada de creci-
miento -aunque con un tope
insalvable a la "sustentabilidad"
de ese crecimiento puesto por
las carencias de infraestructura-
y mantuviera, si bien atadas con
alambre, las coordenadas econó-
micas que habían dado base a los

éxitos electorales de 2005 y
2007. El conflicto con los ruralis-
tas puso entre paréntesis ese
rumbo hasta la definición de la
pulseada.
Las señales que dio el gobierno
hasta ahora -fin de la resolución
125, recambio forzado del jefe de
gabinete, tarifazo "no salvaje"- no
son definitivas, pero sí sintomáti-
cas. Aun así, es posible anticipar
un escenario que en cierta medi-
da combine "lo peor de los dos
mundos", en el sentido de que el
"enfriamiento" de la economía ya
empezó de hecho -no como
decisión- y que los elementos
estructurales generadores de
inflación siguen presentes, más
allá de que la suba de precios
parezca haberse "amesetado" un
poco.
En este marco, cada vez hay
menos margen para alquimia
económica, y por una u otra vía -
o una combinación de ambas-, el
gobierno tenderá a afrontar los
síntomas de deterioro de los
indicadores descargando el peso
de los problemas sobre el con-
junto de los trabajadores. Ajuste
va a haber. Falta definir cómo,
cuándo, cuánto y sus ritmos, pero
en lo que hace al quién se busca-
rá que lo pague, la respuesta no
ofrece dudas: asalariados, jubila-
dos, población en general (vía
reducción de subsidios y tarifa-
zos), obra pública, gasto social,
inversión en infraestructura…
Frente a este panorama bastante
distinto a lo que nos tenía acos-
tumbrados el kirchnerismo, lo
interesante del momento políti-
co es que parece esbozarse una
respuesta también distinta del
lado de los trabajadores.Aunque
la CGT-CTA están encolumna-
dos incondicionalmente con el
gobierno (o con la derecha,
como la "CGT Azul y Blanca" de
Barrionuevo y el sector degenna-
rista de la CTA), ya, ahora mismo,
empiezan a asomar señales de
que el ajuste, adopte la forma
que adopte, no va a pasar así
nomás.
Podemos considerarlo como un
hecho: el movimiento obrero va
a dar pelea.Y esa pelea va a ser
dura, pero para los dos bandos.
La burocracia sindical es una
lacra que va a tratar de impedir-
lo, pero todo indica que no le va
a ser nada fácil hacer equilibrio
entre las medidas "ortodoxas"
que se vienen y la bronca desde
abajo. Los desbordes de la base,
por fábrica, por gremio, por sec-
tor, van a estar a la orden del
día.
Al cierre de esta edición, luchas
muy duras están en curso: en
primer lugar la de los obreros
del neumático, y también la de
los estatales cordobeses. Tal
como están barajadas las cartas
de la economía y la situación
precaria del gobierno K, pueden
no ser más que la punta del ice-
berg.

MARCELO YUNES
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La jornada del miércoles también
fue una jornada histórica. Los
memoriosos del gremio no se
acuerdan una marcha conjunta de
las 3 fábricas, más de 1500 obre-
ros del neumático en la calle.1 La
marcha no fue una repentina
conversión de Wasiejko, secreta-
rio general del SUTNA, a la uni-
dad del gremio. Muy por el con-
trario, fue la respuesta a la marcha
conjunta de más de 1.000 obreros
de Pirelli y Fate el lunes, que tuvo
amplia repercusión en los medios
y que contó con el boicot activo
de la burocracia Violeta de Pirelli.
La marcha-acto fue realizada
parar intentar frenar la unidad
de las bases y de confraterniza-
ción motorizada por los compa-
ñeros de la Marrón.

LA UNIDAD Y CONFRATERNIZA-
CIÓN DE LAS BASES

Uno de los elementos m{as
importantes, y hasta revoluciona-
rio podríamos decir, que se vienen
desarrollando es este profundo
proceso de unidad y recono-
cimiento de que los trabajado-
res pertenecemos a una misma
clase. La confraternización de los
obreros de FATE y Pirelli, el avan-
ce constante de esta unidad, fue
también sin duda un elemento

determinante para que la patronal
decida los despidos masivos: es el
intento de frenar la mancha
Marrón que avanza en el gre-
mio y que cuestiona y le pelea la
dirección Wasiejko. La Marrón ya
es una realidad en el gremio, y los
despidos masivos tienen la clarisi-
ma intencionalidad de frenar este
proceso.
La política de confraternización y
de unir a las bases del neumático
no es nueva para la Marrón. Pero
fue una pelea constante en todos
los frentes. Por ejemplo, fue una
batalla al interior de la misma
Marrón para presentar la lista a
nivel nacional en enero: muchos
compañeros de la agrupación no
veían esta necesidad. Pero eso fue
sólo el primer paso: hubo que
convencer a la propia base de
FATE para que no saliera sola a
pelear cortándose sola, y que
buscara la unidad. Hubo que expli-
car que salir sólocon FATE  era
aislarse y facilitar los golpes a la
Marrón.
De a poco la base fue haciendo la
experiencia para que reconociera
en los otros trabajadores sus
pares, sus hermanos de clase, y
ahora para todos es claro que las
divisiones fueron provocadas
por las distintas burocracias
que estuvieron en el gremio

(Bordó, Celeste y Blanca, Blanca,
Violeta, etc). Todas sin excepción
promovieron y educaron en el
divisionismo.

PEDRO “EL COMBATIVO”

Desde temprano, Wasiejko subió
a la sala de negociaciones sin dis-
cutir con las bases ni con las eje-
cutivas qué política iba a llevar. En
el transcurso del día se fue deve-
lando su política. Los compañeros
de la Marrón tuvieron que pelear
para subir y ser parte de las nego-
ciaciones, y finalmente subió una
delegación compuesta por Alexis
Langlois, Guillermo Silva y Jorge
Ayala.
Durante horas, las patronales, el
Ministerio de Trabajo y Pedro
coincidían en no dar la concilia-
ción obligatoria. Pedro de hecho
se negó a solicitarla con el argu-
mento de que “si la patronal no la
va a acatar, para qué  la vamos a
pedir”, y decía “sigamos con el
paro por tiempo indeterminado”.
La intención evidente era llevar a
la base del gremio al paro por
tiempo indeterminado y, cuando
las fuerzas estuvieran desgastadas,
ahí si pedir la conciliación para
liquidar todo en las negociaciones.
Por su lado, las bases del gremio
tenían cierta expectativa en que

saliera la conciliación. Los compa-
ñeros de la Marrón pelearon
durante horas, y fueron ellos los
que pidieron la conciliación
sabiendo que las patronales no la
iban acatar, o que lo iban hacer
tramposamente como finalmente
ocurrió, es decir, reincorporando
y dando licencia. Pero sabiendo, all
mismo tiempo, que era un triunfo
de las bases y que iba a tonificar el
ánimo, como también ocurrió.

LA PATOTA PARA PROVOCAR Y

DIVIDIR ES DERROTADA TOTAL-
MENTE

Mientras arriba se discutía durísi-
mo, abajo las fichas se movían.
Wasiejko llevó a militantes de la
CTA Capital y de movimientos de
trabajadores desocupados, pero
también todo un aparato clientelar
pago, compuesto por desclasados
borrachos, que oficiaron de pato-
tas, más parte del aparato de la
CTA y de FOETRA Capital y pato-
vicas profesionales.Todo este apa-
rato estaba destinado no sólo a
garantizar la seguridad personal del
secretario general, sino a aislar y
sacarle presencia política al activis-
mo independiente de Fate y Pirelli
y sobre todo para “pudrirla” si
fuese necesario, es decir montar
provocaciones que terminen divi-

diendo a las bases. Esto ocurrió y
fue totalmente derrotado por las
bases del gremio.
Cuando la cosa se puso muy densa
y un sector de la patota comenzó
a romper picos de botellas para
usarlos como armas, los trabajado-
res de FATE y de Pirelli se retira-
ron y llamaban  a hacer lo mismo a
los de Firestone que miraban ató-
nitos el espectáculo que hacía la
gente que llevó su “jefe”.
Desde la esquina la totalidad de
los trabajadores de FATE y Pirelli
veían el espectáculo lamentable.
La burocracia tuvo que sacar a un
sector de la patota y comenzó a
llamar desde el palco a que se
reintegren los trabajadores de
FATE y Pirelli, estos exigían que
saque a todos, finalmente los
obreros mancomunados de
Firestone , FATE y Pirelli sacaron a
las patotas de Wasiejko como se
lo merecían, como dijo un compa-
ñero “le dimos para que tengan y
guarden”. Otra vez se dio la uni-
dad de las bases.

“PONELE FECHA, LA P…”

Finalmente con toda su política
derrotada bajo Wasiejko y hablo
un largo rato.También hablaron los
secretarios ejecutivos de cada sec-
cional y un despedido por cada

“Unidad de los trabajadores
y al que no le gusta… se jode, se jode”

HISTÓRICA MARCHA-ACTO DEL NEUMÁTICO

El miércoles

30, más de

2.000 perso-

nas, con la presencia

de más de 1.500 obre-

ros del neumático, el

apoyo del nuevo MAS,

de delegaciones de la

izquierda, de la CTA y

otros, se realizó un

acto en las puertas del

Ministerio de Trabajo,

(sede Callao 114).

Fue un paso más, un

round más ganado por

los trabajadores en lo

que ya es una durísi-

ma batalla que mues-

tra la determinación

de los obreros.



“Es algo histórico, al menos yo
en 12 años que estoy en Fate, es
la primera vez que acá veo com-
pañeros de Pirelli, Firestone,
Fate, todos mezclados, todos
juntos tocando el bombo y eso
es lo que importa.
¿Cómo llegamos a esto que es
histórico? Juntándonos las tres
fábricas, todas haciendo la
misma cantidad de medidas, lle-
gando a estar las tres fábricas
paradas ¿Por qué? Por despedi-
dos, nos despidieron por no
aceptar el miserable 13% para
este año. Eso la empresa lo
tomó como un crimen y despi-
dieron a más de 170 trabajado-
res en todo el gremio.
Hoy por hoy, estamos todos
juntos, hoy se consiguió la con-
ciliación porque estamos las
tres fábricas. Eso es lo que más
vale, eso es lo que más importa.

Yo les quiero comentar a todos
los compañeros del Neumático
lo que ya salió en la asamblea
del día lunes de Fate: sale la con-
ciliación y si un compañero no
entra, los compañeros que esta-

mos adentro no tocamos una
máquina (Aplausos)...
Salió en la asamblea de Fate, me
tomé el atrevimiento, perdón de
decírselo, a Pirelli y a Firestone,
que yo dije en la asamblea: “Si a

algún compañero del
Neumático despedido no lo
dejaban entrar, en Fate se iba a
parar”. Eso es lo que quedó y
todos los compañeros de Fate
saben que fue así (Aplausos)... Si
un compañero no entra, no se
toca una sola máquina. ¿Estamos
todos de acuerdo en el gremio?
(Respuesta:“¡Sí!”.Aplausos)...
Compañeros, eso es lo que nos
va a demostrar la unidad. Las
tres fábricas unidas pueden más
que cualquier cosa, como decía
el compañero. No nos tenemos
que dividir porque así ganan las
empresas. Me gustaría dar la
palabra a alguno de los compa-
ñeros despedidos. Si algún com-
pañero despedido quiere hablar,
los compañeros de Pirelli que
fueron despedidos... (Aplausos y
gritos)
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empresa (ver abajo). Mientras los com-
pañeros hablaban iba ganado el pedido
de asamblea general y “ponele fecha
la…” se convirtió en grito de guerra. El
ambiente se ponía denso y Wasiejo
estaba acorralado. En ese momento y
por inexperiencia, se cometió el error
de parar el reclamo cuando estaba
planteado arrancarle la fecha y se estu-
vo muy cerca de lograrlo. Un error en
el marco de una jornada globalmente
exitosa del que hay que aprender, para
ir con más fuerzas a las bases del gre-
mio a organizarlas por abajo, coordinar
FATE y Pirelli y juntos golpear en
Firestone para  conseguir imponer la
asamblea general del gremio.
En esta paginas reproducimos extrac-
tos de los discursos más representati-
vos que se dieron al final de esta his-
tórica jornada

FRANCISCO TORRES

Notas
1 En marzo del 2006 se realizó una asam-
blea general del gremio en la federación
de Box, con cerca de 1500 trabajadores,
el objetivo era aprobar el convenio nuevo
que legaliza todas las normas flexibles
heredas por anexos  durante los 90. Las
conducciones burocráticas hicieron
enfrentar a los trabajadores y lo usaron
como argumento para no unirse

“Les voy a contar un poquito lo
que pasó el viernes [25/07] allá en
Pirelli. El día de los despidos traje-
ron la infantería, los metieron
adentro de la fábrica, empezaron
a reprimir a los compañeros de
adentro y ahí fue donde se deci-
dió parar toda la fábrica y
hasta que no reincorporaran
a todos los compañeros, no
íbamos a tocar un neumático. Eso
se decidió en ese momento en la
asamblea que se hizo. Yo, tanto
como todos los compañeros que
estamos acá, lo que queremos es
la garantía de que si no entran los

compañeros despedidos, que no
se toque una máquina. Porque

está el futuro, la familia.
Yo le quiero decir al Secretario

General que está acá adelante,
que se comprometa él, así como
les digo a los compañeros de
Fate que no se toque una
máquina en ninguna de las
tres fábricas. Porque si toca-
mos una máquina, Wasiejko, no
entramos más, eso lo sabemos
todos. (Aplausos)… Yo creo que
esto... esto es histórico... si nos
juntamos, nos mezclamos todos,
es el momento también para
pedir al Secretario que cuanto
antes una asamblea general por-
que... (Gritos pidiendo la asam-
blea general).

“Si un compañero no entra, no tocamos una máquina”

SoB: ¿Cómo comenzó la lucha
acá en Pirelli?
Despedido de Pirelli: La lucha
fue rompiendo asambleas,
hablando, espontáneamente.
Con la gente rechazando todas
las propuestas que nos han refe-
rido el sindicato que empezaron
con un 13%, se fue avanzando
hasta llegar a un 28% en dos
cuotas. No se aceptó esto. La
patronal respondió con 52 des-
pidos. La gente tenía mucha
bronca interna y se llegó a este
paro general, propasamos todas
las fuerzas políticas burocráticas
sindicales y nos logramos juntar
con los chicos de Fate que apo-
yaron bastante el movimiento,
hubo buena concertación –por
decirlo de alguna manera– y
hubo aceptación, y hoy en día
realmente le creen mucho más a
la gente de Fate que al sindicato
local.
Ahora estamos de paro, yo
estoy despedido, somos 40 de
fábrica y 12 contratados. En el
gremio, por lo que sabemos,
creo que hay 110. Está totalmen-

te paralizado el gremio, esto es
histórico y espero que sigamos
así en lucha y con la unidad del
gremio, totalmente. Que tam-
bién la gente de Firestone avan-
ce, como avanzamos nosotros
para unirnos.

SoB: ¿Cómo fue que empezaron
a hacer las asambleas, porque
antes no eran habituales, no?
D.P.: No, antes no. Había una dic-
tadura de 12 años sindical, ofre-
cieron un montón de cosas, no
se conocía cómo era el sistema
sindical de la Lista Violeta y pro-
metieron un montón de cosas
que en cinco meses no fue así
ninguna de las promesas.
Después trabajaron internamen-
te con el trabajo individual, la
gente tiene muchos compromi-
sos personales, o sea, entrando
en la individual y tratando de
dividir a la gente.Ahora estamos
la mayoría unidos, no digo el
100%, pero hay un 90% de acata-
miento y eso es muy importan-
te.Y las asambleas fueron forza-
das por la gente, nunca las qui-

sieron dar. Llegamos a un
momento en que los desborda-
mos y nos dieron las asambleas,
las dos numerosas, eso sí fue
histórico.Y a la vez, no nos deja-
mos imponer lo que querían
ellos.

SoB: ¿Qué sucedió el viernes a la
noche cuando la Policía intento
reprimirlos?
D.P.: Había una barrera de policí-
as que no dejaba entrar. La gente
que estaba en horario de traba-
jo, está de paro pero está aden-
tro, o sea, entra y sale en los
horarios normales sin trabajar.
Habían puesto una barrera con
la gente desocupada que esta-
mos del lado de afuera de poli-
cías.Y bueno, se logró deshacer-
la, que se corran y también
ayudó un poco, se metieron los
gremialistas y la corrieron.
Tenemos el portón abierto y
eso es muy importante también
como para no entrar en agresio-
nes desde cualquier punto
gubernamental o local.

SoB: ¿Cómo piensan seguir des-
pués de este paro, hay alguna
otra medida, una coordinación
con las otras fábricas para hacer
algo en conjunto?
D.P.: Sí, mañana hay una asamblea
a las 12 hs. Se va a marchar con
Fate, eso quedó el sábado a la
noche acordado en una asam-
blea callejera que se hizo acá,
espontánea. El delegado de
Merlo llegó y se hizo cargo del
paro total del gremio hasta que
se reincorporen a los 52 traba-
jadores. Estamos acá en la ruta
con una carpa y cortando una
mano y estamos con un fondo
de huelga que estamos organi-
zando y creo que vamos a seguir
en lucha. Esto va para largo y
esperemos aguantar todos.

SoB: ¿Querés agregar algo más?
D.P.: Que seguimos en la lucha y
ojalá esto sea un aprendizaje
para todos los obreros que jun-
tándonos podemos y acá es un
reflejo claro y bueno, seguimos
avanzando.

REPORTAJE A TRABAJADOR DESPEDIDO DE PIRELLI EL DOMINGO 27

“Está totalmente paralizado el gremio, esto es histórico”

HABLA TATO, UN DESPEDIDO DE PIRELLI

“Cuanto antes una asamblea general”

ALEXIS “POPEYE”LANGLOIS, SECRETARIO EJECUTIVO DEL SUTNA SAN FERNANDO
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voces del conflicto del neumático   voces del conflicto del neumático  voces del conflic

Este reportaje fue hecho luego de que se decide en asamblea no entrar a la fábrica y

hacer el paro afuera, al igual que en Firestone. La diferencia es que Pedro mandó a los

trabajadores  la casa y en FATE se quedaron en las puertas permanentemente. Mientras

tanto los compañeros de Pirelli estaban haciendo paro adentro con los despedidos.

SoB: ¿Cuál es tu lectura, por
qué te echaron y por qué creés
que hizo esto la empresa?
Activista despedido de Fate:Yo
pienso que la empresa se mane-
ja de esta manera, así, la empre-
sa cuida sus intereses. Lo que
más duele y lo que más te da
bronca es que de la parte gre-
mial nuestra, el secretario gene-
ral, que está adherido a la CTA,
se hace el otario y mira para
otro lado y no confronta con la
patronal. Que estamos solos a
nivel del gremio y luchando con
una lista independiente que
votamos nosotros, que salió de
abajo. Me da mucha bronca por-
que a todos los muchachos que
vinieron acá, ninguno está pren-
dido en el sindicato ni nada,

somos todos laburantes y yo
vengo acá por eso, nada más.

SoB: ¿Cuántos años de fábrica
tenés?
A.D.F.: 12 años, 13 ya.

SoB: ¿Alguna vez viste esto: una
marcha conjunta Pirelli-Fate?
A.D.F.: No, nunca, la primera
vez. Estuvimos muy divididos
porque nos dividen ellos, ya nos
dividieron con Firestone. Está
pasando el mismo proceso en
Pirelli que pasó el año pasado
en Fate, se están dando cuenta,
se están avivando porque el
curro termina alguna vez, es así.
Lamentablemente al Secretario
General se le acabaron las pala-
bras y, bueno, eso es lo que está

pasando. Estamos unidos con
Pirelli, tirando para el mismo
lado, hay trabajadores despedi-
dos en la fábrica y tengo mucha
bronca.

SoB: El miércoles Wasiejko está
llamando a una movilización a
todo el gremio. Ustedes, como
trabajadores de Fate, ¿qué pien-
san hacer?
A.D.F.: Nosotros pensamos
adherir pero más por el tema
que estamos todos unidos y
para reclamarle muchas cosas.
Porque en realidad, él no puede
movilizar nada. Lo único que
moviliza es la gente despedida,
porque lo único que se dedica
es a eso: es patronal, está adhe-
rido a la CTA.Todos lo conocen

ENTREVISTA A ACTIVISTA DESPEDIDO DE FATE, EN LA MARCHA DEL LUNES 28

““Yo en ésta voy a dejar la vida””  

ENTREVISTA A COMPAÑERO DEL TURNO VERDE DE FATE,VIERNES 25 POR LA NOCHE

SoB: ¿Cómo ves las
cosas?
Compañero del turno
verde: Con un ánimo
muy optimista. La
situación que me duele
es que la patronal le
mete la presión a los
compañeros que
hablan, se expresan,
echando a los compa-
ñeros que más se
expresan, y queda un
referente muy negativo
para los chicos nuevos,
que después les va a
costar levantar la voz o
decir su opinión, por esta presión.
Porque eso es lo que a uno le duele.
No por la pérdida de este laburo, que
es un laburo miserable, $7,50 la
hora. Eso lo ganás en cualquier
fábrica trabajando de lunes a viernes,
y nosotros acá resignamos nuestra
familia, con horarios esclavistas,
noche, mañana, tarde. Cualquier psi-
cólogo, psiquiatra con el que hablés,
todos hablan de las secuelas sicoló-
gicas que traen estos cambios
de horarios. Ir a contramano de la
sociedad es muy fuerte, las condicio-
nes de laburo en cuanto a salud son
deplorables. Entonces a uno no le
duele perder el laburo, le duele el
ejemplo que la fábrica pone con la
mano dura a los que se expresan.

SoB: En medio de la pelea, ¿vos sos

pesimista u optimista?
C.V.: No, yo soy muy optimista. Ya
esta pelea está ganada antes de
empezarse. Porque ninguna lucha se
pierde si se lucha. Esta fábrica viene
de 15 años de un sindicalismo buro-
crático y patronal donde nunca hubo
un paro, una protesta. Este comienzo
es una lucha muy fuerte que ya está
ganada. Se logre lo que nosotros
pedimos que es el 35% al básico o
no. La fábrica ya perdió porque nos
unimos con el resto de la base de las
otras fábricas, nos unimos acá, dejan-
do a un costado a los malintenciona-
dos, a los patronales, y eso ya es un
triunfo para el obrero.

SoB: ¿Qué opinión te merecen esos
compañeros que dicen que “fuera los
zurdos”, todo ese tipo de cosas?

C.V.:Y son compañe-
ros que algunos son
muy cortos de pen-
samiento y no ele-
van, ven el árbol
antes que el bosque.
Creo que cualquiera
de las agrupaciones
de izquierda que
están acompañando
una lucha, son bien-
venidas porque esta-
mos todos los traba-
jadores no sólo los
del Neumático, sino
los de la Argentina,
en general, en condi-

ciones muy tristes y los partidos de
izquierda tienen una sensibilidad para
darle apoyo a cualquier movimiento.
Si bien puede haber intenciones par-
tidarias, las hay de los partidos gran-
des como las de los chicos. Uno tiene
que trabajar en política. La política
está muy denigrada pero quedarse al
margen es entregarle la batuta a la
gente que sólo quiere su rédito.
Los partidos de izquierda jamás
votan en una asamblea, no interfirie-
ron en las opiniones de los compañe-
ros, simplemente apoyan y siempre
desde un lugar muy respetuoso.
Entonces, los compañeros que los
agraden o que intentan dividirnos
también tienen una intención política
muy marcada y una intención
lamentablemente patronal.

“Quiero destacar que lo que hoy pasó acá es histórico.
Muchachos, no nos engañemos: esto lo logramos nosotros
(Aplausos)… Pero yo les digo a los muchachos que nos-
otros estamos unidos siempre, pero que a nosotros nos
dividieron. Los dirigentes, no voy a apuntar a nadie, los
dirigentes nos dividieron. Siempre estuvimos juntos,
compañeros. Si lo que gana uno, lo gana el otro.Tenemos
el mismo presidente de la Cámara del Neumático que nos
viene c... hace 20 años. (Aplausos y gritos de “asamblea
general”)

HABLA UN DESPEDIDO DE FATE

“A uno no le duele perder el laburo, 
duele que la fábrica pone mano dura a los que se expresan”

“Los dirigentes nos dividieron”

a Víctor De Gennaro, lo que es,
estuvo en todos los canales
como un gran señor, se pasea él,
se pasean todos los gremialistas.
Este es el gobierno de Cristina,
Cristina quiere esta gente, el
Pacto Social de Cristina ahí
está. Lo estamos pagando
nosotros. Con los del “campo”
y con ellos también lo estamos
pagando.Así va a ser y pinta para
largo, es así.

SoB: ¿Qué perspectivas le ves a
la lucha?
A.D.F.: Creo que si nos mantene-
mos así, con esta unión total,
nosotros podemos llegar a ganar
muchas cosas. La fuente de tra-
bajo tenemos que cuidarla.A mí
que me indemnicen no me sirve,
yo no quiero dinero, quiero mi
fuente de trabajo, salir a pelear y
dejar la vida ahí, porque de ahí



11

SoB: ¿Cómo estás viviendo esta marcha?
J: La verdad que impresionante, muy, muy impre-
sionante. Una marcha que nos debíamos hace
rato todos los trabadores del neumático, una
marcha para demostrar justamente la unidad
que tanto venimos pregonando, la unidad del
gremio. Obviamente acá faltan los compañeros
de Firestone todavía. Pero vamos a lograr que
también ellos se integren a la búsqueda en la
que estamos. La verdad, una emoción, con 16
años de fábrica, esto es la primera vez que lo
estoy viendo y estoy recontraemocionado.

SoB: ¿Cómo piensan continuar la pelea?
J: Esa es otra discusión. Hoy estuvimos reunidos
el cuerpo de delegados de la Seccional San
Fernando. La lucha está en un marco muy duro,
los despedidos son la prioridad, creo que el
salario pasó ahora a segundo plano.Ahora es la
reincorporación de los compañeros.Y en ese
marco tenemos el paro total de actividades
hasta la última reincorporación de compañeros
de fábrica.

SoB: En relación a los compañeros de Pirelli,
todos comentan que es la primera vez que hay
semejante unidad de las dos fábricas, que se
logró vencer la división que les impusieron.
J: Exactamente, la que nos impusieron. Lo que
decía, yo con 16 años de fábrica, nunca había
tenido un acercamiento tan pegado con los
compañeros de Pirelli. Esto es una demostración
de lo nuevo que se está dando, porque eso fue
algo que nos fueron implantando durante años
de burocracia podrida que, por suerte, en San
Fernando nos la sacamos de encima y en Pirelli
también lo hicieron con el “Paraguayo”.Ahora
tienen que hacer su experiencia con Wasiejko.
Nosotros en San Fernando ya la hicimos, tene-
mos una opinión. Pero en pos de la unidad no
podemos venir con esa opinión formada a los
compañeros que están haciendo su experiencia.

SoB: ¿Querés agregar algo más?
J: El conflicto por lo que se ve, por lo que esta-
mos analizando, es durísimo, muy duro, porque
la patronal salió a golpear directamente a los
compañeros activistas, fueron muy selecciona-
dos. La patronal lo que quiere decir es “Aceptá
ese 28% de m... que te doy o no aceptás nada.Y
de lo contrario, si la peleás, te reventamos”. Éste
es el mensaje que da la patronal.Y éste es el
mensaje que le damos nosotros del gremio, que
la vamos a pelear, con todos los compañeros del
neumático.

ENTREVISTA A JORGE AYALA,
DELEGADO DE FATE, EL LUNES 28

“Una marcha para 
demostrar la unidad”

Las empresas han descargado
toda su furia explotadora
contra los trabajadores. El

viernes 25 en horas de la tarde -
noche comenzaron a llegar centenares
de despidos, realizados en forma
masiva y coordinada, en las tres
empresas. Hasta el momento son más
de 200, cerca de un 5% del total de
trabajadores de la actividad. Esta es la
repuesta prepotente al justo rechazo
obrero a la miseria que ofrecieron
en las paritarias un: 13 % para este
año y un 15% para el 2009, más la
suma no remunerativa en cuotas.
La respuesta obrera estuvo a la altura
e las circunstancias, por abajo, primero
en  Pirelli y luego FATE le imponen el a
la burocracia el paro por tiempo inde-
terminado  en los hechos, finalmente a
las 24 hs.Wasiejko para Firestone y
mandan  a la los trabajadores a sus
casas.

HACER CUMPLIR LA CONCILIACIÓN

OBLIGATORIA EFECTIVAMENTE

El miércoles el ministerio de trabajo
decretó la conciliación obligatoria de
oficio a partir del jueves 31/07 a las 6
de la mañana (ver paginas centrales).
Los trabajadores de FATE vine hacien-
do cumplir lo resuelto de manera efec-
tiva, pero es una pelea de  hora a hora.
Las empresas mandaron telegramas a
todos los despedidos reincorporándo-
los pero licenciándolos en el mismo
acto, burlándose de la conciliación.
Los trabajadores de FATE rechazaron
esto entrando todos adentro y exi-
gen que se les de tareas a sus
compañeros despedidos cosa que
la empresa no les da, pero en algu-
nas ocasiones los trabajadores logran
imponerlo. La empresa presiona per-
manentemente, no dejar trabajar es
una de ellas, para que los compañeros
despedidos se vayan de la fábrica.
Cada cambio de turno es una lucha, por
que la empresa pone dificultades cre-
cientes para que no entren los despedi-
dos. La noche del jueves 31 fue la más
tensa hasta el momento por que había
mucha presencia policial y unos 8 agen-
tes de la guardia de infantería esperaban
en la entrada habitual luego de la “puer-
ta chica”. Finalmente los trabajadores,
luego de unos forcejeos, pudieron
entrar.

Cada entrada de turno es una lucha, en
la medida que vencen las presiones de la
empresa, los trabajadores van tomando
mas confianza en sus propias fuerzas.
Pero es una pelea permante y nio se
pueden descartar todo tipo de manio-
bras y provocaciones.

TRAICIÓN VIOLETA EN PIRELLI

Mientras los trabajadores de FATE
entraban a la empresa, el jueves a la
madrugada, en Pirelli los delgados de la
Violeta retenían a los despedidos en la
puerta. Previendo esta situación un
delegación de obreros de FATE llegó a
la puerta de Pirelli, informando o que
pasaba en San Fernando y llamando a
los trabajadores a entrar, los despidos
de Pirelli  se hicieron eco y luego de
muchos forcejeos los entraron junto a
sus compañeros, el nuevo mas estuvo
junto a los obreros en estos aconteci-
mientos.
Luego de haber entrado al predio de la
empresa, la vigilancia privada, la policía
y los delgados de la violeta impi-
dieron que los trabajadores des-
pedidos entren a sus lugares del
trabajo, los retuvieron sin dejarlo
entrar  a los galpones de producción.
Durante horas y ante la valiente resis-
tencia de los trabajadores que los
tuvieron aislado y cuando los demás
trabajadores iban a buscarlo los delga-
dos de la Violeta lo impedían y metían
todo tipo de miedos con mentiras des-
caradas, los compañeros se retiraron.
Los compañeros de Pirelli empiezan a
conocer a fondo la verdadera cara de
la Violeta.

HAY QUE GANAR O GANAR

Los trabajadores vienen dando una res-
puesta ejemplar con el paro en las tres
fábricas, la movilización del lunes coor-
dinada entre FATE y Pirelli, la marcha -
Acto del miércoles, la derrota de la
política de Wasiejko- las patronales y el
gobierno, consiguiendo la conciliación.
Todo esto  es una clara muestra de la
fuerza que hay.
Esta pelea no se puede perder, es una
lucha contra la esclavitud a la que han
sometido los distintos gobiernos y las
patronales desde Menem hasta ahora.
Esta pelea va a ser dura y larga pero
con la unidad de las bases del gremio y

el apoyo de todos los trabajadores se
puede ganar.
No se puede depositar un gramo de
confianza en Pedro, el que se ha carac-
terizado por entregar una a una nues-
tras conquistas, ninguna fábrica se debe
cortar sola, no tenemos que dejarnos
dividir.Tenemos que profundizar la
coordinación por abajo y al mismo
tiempo imponerle a Pedro una
asamblea general del gremio, para
preparar la lucha, que va a ser larga y
dura, luego que termine la conciliación.
Ya hay que empezar con un fondo de
huelga nacional y votar la exigencia del
paro nacional efectivo de toda la CTA,
cunado se retomen las medida en el
SUTNA.

TODOS CON LOS OBREROS DEL NEU-
MÁTICO

El ataque a los trabajadores del neumá-
tico es un ataque a todos, porque
todos los trabajadores del país esta-
mos en situaciones similares tanto sala-
riales como de condiciones de trabajo.
Porque a todos nos aplican los topes
miserables.
Pero además hay que apoyarlos porque
se enfrentan a unas patronales durísi-
mas, se trata de Madanes un burgués
nacional e industrial amigo de los K
dueño de ALUAR y Fate, al que el
gobierno de Néstor le adjudicó exen-
ción de impuestos, reintegros  y otras
ventajas por cientos de millones de
pesos, pero también se enfrentan a las
multinacionales japonesa e italiana
(Firestone y Pirelli). Por eso todos
tenemos que apoyarlos en primer lugar
poniendo en pie un fondo de huelga
nacional.

VIVA LA LUCHA DE LOS TRABAJADO-
RES DEL NEUMÁTICO

POR LA REINCORPORACIÓN DE TODOS

LOS DESPEDIDOS.
QUE SE CUMPLA LA CONCILIACIÓN DE

FORMA EFECTIVA.TODOS LOS DESPE-
DIDOS ADENTRO Y TRABAJANDO

AUMENTO DEL 35%. BASTA DE

ESCLAVITUD. BASTA DE CONTRATADOS

Y AGENCIAS

ASAMBLEA GENERAL DEL GREMIO

QUE LA CTA PREPARE UN PARO

NACIONAL CUANDO SE REINICIAN LAS

MEDIDAS EN EL SUTNA 
FONDO DE HUELGA NACIONAL

voces del conflicto del AL CIERRE DE ESTA EDICIÓN

Todos con los obreros del neumático



En el mes pasado el abogado
Guillermo Pérez Crespo nos
invitó, con todo pago, a un taller
sobre las problemáticas de los
trabajadores, las condiciones de
trabajo y los problemas de salud.
Este encuentro se realizó en
Curitiba, Brasil, donde participa-
ron trabajadores metalúrgicos y
de otros gremios.
En la agrupación charlamos que
vaya yo. Como parte de los talle-
res se explicó cómo hacer los
mapeos. Estos constituyen una
herramienta importante para
mostrar la incidencia de la fuerza
laboral en los costos de las
empresas y como parte de ayu-
dar a la actividad gremial y de
fundamentar mejor los pedidos
de los trabajadores. Todos sabe-
mos que ellos ganan fortunas y
nosotros miseria pero tener los
números aproximados da más
fuerza a nuestros reclamos.

Por ejemplo, con menos del 4%
de la facturación correspondien-
te a lo producido en un mes en
el sector Diagonal nos pagan los
sueldos brutos de los 260 obre-
ros del sector .
La experiencia fue muy buena y
queríamos ponerla a disposición
de los compañeros.

Compañeros: el mapeo de
Producción debe ser tomado
como una herramienta para lle-
var adelante la apertura de con-
ciencia de los trabajadores, en
cuanto a cómo se lo explota y la
forma en que los niveles de pro-

ducción deterioran la integridad
del individuo  en su aspecto sico-
físico, y sobre todo social. Debe
ser encarado como una cuestión
que afecta a la clase trabajadora
no sólo de Argentina, sino en
todo el planeta.
Los métodos de producción del
capitalismo son iguales en todos
los trabajos del mundo, sus con-
secuencias son devastadoras y
los síntomas son perfectamente
idénticos en el norte de México
con las trabajadoras de las
maquilas, que sufren de tendinitis
por la repetición de movimien-
tos, como nos suele suceder acá
en Fate por la misma razón. La
enfermedades laborales, los acci-
dentes, las presiones sicológicas,
no discriminan a la hora de ata-
car, sus consecuencias se hacen
sentir en un trabajador chileno
de la cerveza donde la hernia de
disco hace estragos, como en un
trabajador brasilero de la alimen-
tación que padece lo mismo.Y el
punto de inflexión de esta meto-
dología se halla en que sólo abre
la puerta para definir una posi-
ción opuesta a quien ejerce toda
la presión sobre los trabajadores,
una forma de concientizar a los
compañeros en relación de los
niveles productivos y las conse-
cuencias sico-físicas que acarrean
estas formas de trabajo. En cuan-
to a la concientizacion  social y
política, pasa pura y exclusiva-
mente por una cuestión de clase,
de definirse antagónico, ante las
políticas del capitalismo y su
Estado, las burocracias y los

gobiernos que amparan todo
esto que padecemos los trabaja-
dores. La salud y la vida no se
cambian por un salario más alto,
la dignidad humana no tiene valo-
res materiales equivalentes. El
solo hecho del ser humano
explotando al ser humano, nos
pone en la cima de la mayor
lucha por recuperar la condición
del género, la igualdad, entre
otras.
El mapeo tiene puntos específi-
cos de trabajo, es una guía para
sacar los ritmos de producción y
consecuentemente la forma en la
que trabajamos, sabiendo que
dicho ritmo determinará nues-
tros accidentes y enfermedades
laborales, y por otro  lado nos
mostrará la rentabilidad de la
empresa y la nuestra propia.

MAPEO DEL SECTOR DIAGONAL

El sector del seguimiento fue
Diagonal donde se realizan cua-
tro productos de la  línea  Fate.
Las cubiertas de camioneta pasa-
jero, tractor diagonal, camión y
tractor radial. Aquí no se toma
las líneas  de radial autos y radial
camión.
La cantidad de trabajadores del
sector es de 260  distribuidos en
cuatro turnos, rotativos de 8 hs.
cada uno (3 trabajando y 1 de
franco).
En el mes de abril la producción
del sector fue de 23.086 cubier-
tas.
La producción mensual dividida
por 29 días de trabajo nos da:

796 cub/dia.
796 cub/dia  dividido por 260
trabajadores da: 3
cub/hombre/dia.
Este resultado es el índice de
productividad Hombre/Dia: 3
cubiertas.

El precio aproximado promedio
en el mercado es de: camioneta
Diagonal $480, camión Diagonal
$1.300 y las de tractor $1.700.
Si tenemos en cuenta que la pro-
ducción diaria de ese mes fue de:
Camioneta Diagonal: 334 cub. x
$ 480=      $ 160.320Camión
Diagonal: 256 cub  x $1.300=
$ 332.800Tractor Diagonal: 205
cub   x $1.700=  $ 348.500
796 cub $ 841.620 

El salario promedio mensual de
los trabajadores del sector:
$1.700.

Si tomamos la producción men-
sual del sector obtendremos lo
siguiente:
Camioneta Diagonal: 9.708 cub.
x      $ 480  =     $  4.659.840
Camión Diagonal: 7.420  cub. x
$1.300   =      $  9.646.000
Tractor Diagonal: 5.958  cub. x
$1.700   =     $10.128.600

Según los cálculos el sector
embolsó en concepto de cubier-
tas producidas en el mes  de abril
y con los promedio del mercado
$24.434.440.

El premio anual que paga Fate en
concepto de plus bonificable es

de 100 hs. básicas, más o menos
seria así: 100 x $ 7,56 = $ 756,00
anuales.

Está claro que con una produc-
ción que le garantiza el 80% de lo
programado el sector embolsa
ese mes $ 24.434.440 y un traba-
jador cobró un promedio de $
1.700.

Dijimos que la empresa gana $
841.620  por día y un trabajador
gana $ 56,66.

Por día el sector gana $ 841.620
y la masa salarial del sector
por mes es de $ 624.000, se
entiende que con un solo día nos
pagamos el salario del mes.

Sacando un promedio de $
20.000.000  mensuales al año la
empresa gana en ese sector $
240.000.000 y paga un premio
anual a cada trabajador de $ 756
y a todos los trabajadores del
sector, una masa de $196.560.

Si tomamos los $ 756 de plus
anual lo dividimos por 12 (un
año) nos da: $ 63 mensuales; si lo
dividimos por 355 días (días de
trabajo sin feriados) nos da: $
2,19  por día.

Las enfermedades profesionales
del sector son las siguientes: her-
nia de disco, problemas en las
rodillas, parálisis facial, fobias,
problemas sicológicos; de éstas
ninguna es reconocida por la
ART.

No todo lo que brilla es oro...
también pueden ser neumáticos
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FATE: NÚMEROS QUE HABLAN SOLOS…

Estamos presen-

tando un infor-

me preparado

por Jorge Ayala, dele-

gado de FATE, para ser

editado en la Gomera

N° 3 ( boletín de los

trabajadores del

SUTNA San

Fernando), donde

informa a todos los

compañeros de la

experiencia en un con-

greso al que fue invita-

da la seccional.Allí, de

una manera sencilla se

observa la incidencia

del salario en los pro-

ductos.
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Obama de gira por el mundo

La gira internacional de
Barack Obama –desde
Kabul a Londres, pasan-

do por Bagdad,Tel Aviv, Berlín y
París– ha servido, entre otras
cosas, para poner en evidencia
internacionalmente qué cosas
se trae bajo el poncho el
candidato del “cambio”. O sea,
qué cosas van a cambiar y qué
otras seguirán tal cual... o aun
peor.

Un incidente durante su mul-
titudinario acto del 24 de julio
en Berlín permite graficar
bien esto. El famoso lema de
Obama es “Change: we can
believe in” (“Cambio: podemos
creer en él”), consigna que allí
se repetía en miles de carte-
les. Sin embargo, a un descreí-
do se le ocurrió ir a ese acto
con el cartelito del
“Cambio”... pero –valga la
redundancia– algo cambiado:
“NO podemos creer en
él” (we can’t believe in), decía...

CAMBIEMOS DE LUGAR LAS

TROPAS, PARA SEGUIR CON

LA MISMA GUERRA

Salvado a duras penas del lin-
chamiento, el heroico berlinés
tenía plena razón. Ya va que-
dando claro en qué consisten
los “cambios” de Obama en
todos los terrenos. En este
caso, su gira pasa en limpio sus
propuestas de política exte-
rior; es decir, la diplomacia y las
guerras del imperialismo yan-
qui.

Tanto en su discurso de Berlín
como en sus declaraciones y
artículos previos en EEUU, el
“cambio” que propone
Obama consiste en primer
lugar en un “redespliegue
(redeployment) de las tropas
de combate” [1]. Es decir,
llevarlas de Iraq a
Afganistán. La guerra sigue.
Lo único que “cambia” es el
principal teatro de operacio-
nes.

Esto responde a una pregunta
crucial que hoy divide a la
burguesía imperialista yanqui:
¿Cuál es el “frente princi-
pal” en la "guerra contra
el terror"? Es decir, cuál es el
“frente principal” en la guerra
colonial que hace tiempo
lanzó el imperialismo yanqui
para dominar el “Gran
Oriente Medio”, desde el
Mediterráneo hasta Pakistán.

Hasta ahora, Bush, McCain y
los republicanos “neoconser-
vadores” contestan que el
“frente principal” fue y
sigue siendo Iraq, que es allí
donde hay que poner “toda la
carne en el asador”. Además,
irse ahora sería un crimen
porque se estaría a punto de
lograr la “victoria”, como lo
probaría la disminución de los
atentados y ataques de la
resistencia este año.

Por el contrario, Obama y sus
asesores sostienen que el
centro está en Afganistán,
que invadir Iraq fue un error

garrafal de Bush y los “neo-
cons”, que sólo sirvió para
desgastar y desmoralizar al
ejército yanqui, y que por eso
el Talibán se ha fortalecido
mucho y hoy ya domina firme-
mente ambos lados de la fron-
tera de Afganistán con
Pakistán. Entonces, lo urgente
es enviar muchas más tropas
allí. Pero, como el ejército
yanqui está al límite de sus
fuerzas, hay que hacer el
“redespliegue”: trasladar
tropas desde Iraq. Hay que
subrayar que, expresamente,
como lo aclara en el citado
artículo del New York Times,
para Obama el “redespliegue”
no significa la retirada de
Iraq: plantea dejar un mínimo
de tropas que permita conti-
nuar la ocupación apoyán-
dose en los títeres y traidores
iraquíes, y los mercenarios
extranjeros.

La oposición inicial, en el
2003, de Obama a la invasión
de Iraq hizo creer a mucha
gente, tanto en EEUU como
en Europa y otros países, que
es un político que está contra
la guerra en general y por la
retirada de Iraq en especial. La
prensa europea señala cómo
buena parte de los que fueron
a aplaudirlo en Berlín, lo hací-
an pensando así.

El mismo Obama se encargó
allí de despejar los malenten-
didos. La mayoría de los dia-
rios europeos, en interés de
su propio imperialismo, coin-

ciden en hacer una pintura
simpática de Obama (a quien
ven, además, como el futuro
presidente). Sin embargo, no
pudieron menos que reflejar
el “balde de agua fría” que
arrojó en su discurso: no sólo
anunció el “traslado” de la
guerra a Afganistán, sino que
exhortó a Europa a unirse
más decididamente a la
“cruzada”.

Es que, salvo la siempre incon-
dicional Gran Bretaña, el resto
de la Unión Europea ha dado
mil vueltas y evasivas para elu-
dir este penoso compromiso
imperialista. Cada reunión de
la OTAN (Organización del
Tratado del Atlántico Norte)
se transforma en un campo de
batalla entre EEUU y sus fieles
británicos contra los timora-
tos de Europa continental.
EEUU ha conseguido que
muchos de esos países envíen
tropas, pero con extraños sta-
tus y reglamentos que les per-
miten eludir los sectores y
situaciones de combate más
ásperas. Por supuesto, así no
se puede ganar ninguna gue-
rra... Sobre todo si ella va de
mal en peor, como es real-
mente el caso de Afganistán...

CLAUDIO TESTA

Notas
1.- Barack Obama, “My Plan for
Iraq”, The New York Times, 14/07/08.

Los accidentes  denunciados
son: traumatismos de todo tipo,
heridas punzantes, desgarros,
tendinitis, lumbalgias, lesiones
que responden a sobre esfuerzo
y ritmos de trabajos acelerados.

Los accidentes desde mayo de
2006 a mayo del 2008 denuncia-
dos en el sector han sido de
1.751 sin contar las enfermeda-
des laborales y las enfermedades
domésticas (ej.: gripes, etc.).

En el mes de abril se declararon
12 accidentes. En algunos casos
con días de reposo.
Y 6 casos de enfermedades per-
manentes.

Lo llamativo es que sobre 260
trabajadores hay que descontar
18 trabajadores que no estuvie-
ron tiempo completo o sea que
se trabajó con 242 para lograr la
producción de ese mes.

*Compañeros los datos para
este informe se recabaron de los
C.E.D.I.S. (planillas premios), de
allí se sacó la producción men-
sual de Abril.
*Los precios se recabaron de
una lista que Fate envía a sus
revendedores.
*La cantidad de trabajadores del
sector, de la planilla que tenemos
en cada sector.
*El promedio de sueldo de nues-
tros sobres.
*Los accidentes y enfermedades
de los Informes de Accidentes y
el seguimiento en el caso de los
compañeros con enfermedad.

Luego todo es matemático,
sumar, dividir y sacar promedios
con los números, para compro-
bar, lo que siempre uno calcula y
termina siendo una cuenta
redonda (para Fate).

Generamos millones y nos lleva-
mos tan poco, producir una can-
tidad de cubiertas que a ellos les
cierra y cobrar la base de un
premio que según ellos tienen
todo “estipulado”, para que sea
así.

Asco da compañeros como nos
meten la mano en el bolsillo
todos los meses, podridos esta-
mos de soportar este ultraje sis-
tematizado para beneficio de
ellos y desdicha nuestra. La pre-
gunta es hasta cuándo.
Eso trabajadores… lo decidire-
mos entre todos. Y lo que más
repugna es que hay dirigentes de
los trabajadores que sostienen
que este convenio, que avala el
sistema celular, “es un triunfo
histórico.” Cabe preguntarse:
triunfo para quién. La respuesta
la padecemos cada vez que
vemos nuestros sobres.

JORGE AYALA, DELEGADO FATE

CAMPAÑA ELECTORAL YANQUI



Junto al duro reclamo de “san-
gre, sudor y lágrimas” uniéndose
más decididamente a la “guerra
contra el terrorismo”, Obama
ofrece a Europa –mejor dicho, a
las burguesías europeas– una
pequeña zanahoria: la de estable-
cer un bloque formalmente “en
pie de igualdad”, el llamado “mul-
tilateralismo”.
El Bush de los primeros tiempos,
al inicio de las guerras de con-
quista del 2001 (Afganistán) y del
2003 (Iraq), dejó de lado despec-
tivamente a los principales impe-
rialismos de Europa continental,
como Francia y Alemania. Fue la
época del “hegemonismo” y el
“unilaterialismo” más delirante,
en que Washington actuaba sin
preocuparse de negociar y acor-
dar con nadie. La ONU (e incluso
la OTAN), como organismos de
“frente único imperialista”, fue-
ron dejadas de lado. Bush sólo
admitía lugartenientes, como
Blair y Aznar.
Los fracasos cosechados hicieron
“bajar los humos” a Washington.
Bush –a la fuerza ahorcan– debió
girar hacia la concertación con
los imperialismos europeos que
antes desestimaba como “deca-
dentes”. La ONU y la OTAN vol-
vieron a tener un papel relevante.
Así, por lo menos hasta ahora, la
confrontación con Irán se fue
procesando de esa manera, y no a
través de acciones unilaterales de
EEUU y su matón a sueldo, Israel.

Obama propone a Europa ir
mucho más allá de esas recti-
ficaciones puntuales. Se trataría
de reconstituir formalmente lo
que podríamos llamar un frente
único imperialista. El mismo
acto de Berlín evoca explícita-
mente el ejemplo de ese frente
único EEUU-Europa occidental
que en el siglo XX llevó adelan-
te la “guerra fría” contra la
Unión Soviética. La propaganda
presenta abiertamente a Obama
como el segundo John F.
Kennedy, que en 1963, en un
histórico acto de masas también
en Berlín, llamó a la cruzada por
la defensa de la democracia y la
civilización occidental y cristia-
na... es decir, la defensa de los
imperialismos occidentales.

Ahora, el “Imperio del Mal” del
siglo XXI no se domicilia en
Moscú, sino en Oriente Medio...
Y si EEUU y Europa occidental
llegan otra vez a vencer, Dios los
recompensará con las reservas
de hidrocarburos más grandes
del planeta. La oferta parece ten-
tadora. Sin embargo, las cosas no
son tan simples... Para los
gobiernos europeos, dejar de
lado la parodia de las “fuerzas de
paz” y embarcarse en un verda-
dero esfuerzo de guerra junto
con EEUU, presenta peligros de
todo tipo... entre ellos, la previsi-
ble oposición popular al interior

de sus países y tam-
bién jugarse al todo
o nada sus intereses
en Medio Oriente.

Pero, más en gene-
ral, están presentes
las diferencias
globales de inte-
reses entre el capi-
talismo europeo y
el imperialismo yan-
qui... que se exacer-
ban en momentos
de crisis como los
actuales, y en medio
de un evidente
curso de deca-
dencia de EEUU.

Un diario europeo (que mira a
Obama con cariño) sintetizaba
así estas prevenciones: ”El candi-
dato demócrata a la Casa Blanca
[es] el preferido de la opinión
pública europea... [pero] que
Obama, caso de ganar la presi-
dencia, pueda sintonizar con las
esperanzas europeas es otro
cantar...
“En primer lugar, porque sólo
una parte de los intereses estra-
tégicos de Estados Unidos coin-
ciden con los de Europa.
“En segundo término, porque las
economías norteamericana y de
la Unión Europea son en gran
medida competidoras y no com-
plementarias.
“Por último, porque la trama de

intereses de toda índole que
condicionan las nuevas políticas
–protección del medio ambien-
te, difusión de las tecnologías de
vanguardia, ayudas al desarrollo,
inmigración y otras– parten de
enfoques distintos a un lado y
otro del Atlántico. Visto todo,
además, desde la incertidumbre
global de una crisis financiera
que está lejos de haber tocado
fondo...
“[Además] ...la elocuencia del
demócrata y sus asesores no es
suficiente para ocultar que estos
mismos días, en Afganistán, Irak e
Israel, Obama ha transmitido
mensajes bastante alejados del
sentir de la calle europea, aun-
que los haya envuelto en la pro-
mesa de volver al multilateralis-
mo y de respetar el derecho

internacional.” [1]

En síntesis: “Estimado Barack: lo
apreciamos mucho, sobre todo
si lo comparamos con la bestia
de Bush. Pero –como decía Lord
Palmerston hace dos siglos, en
épocas del viejo Imperio
Británico– la Unión Europea no
tiene amigos ni enemigos perpe-
tuos; sólo tiene intereses.”

C.T.

Nota
1.- “Obama, candidato de los euro-
peos”, editorial de “El Periódico”,
Barcelona, 27/07/08.
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“Por un frente único imperialista”

Aunque EEUU no enfrenta en lo inme-
diato el peligro de un colapso en sus
guerras coloniales, está sin embargo
en una situación difícil. El debate
acerca de si es Iraq o Afganistán el “fren-
te principal” en la “guerra contra el
terror” tiene que ver con su imposibi-
lidad de encarar a ambos simultá-
neamente.

Esto también ha llevado a Washington a
no abrir un “tercer frente”, el de Irán.
Después de muchas deliberaciones, en
vez de bombardear Teherán,Washington
ha enviado una misión diplomática para
reestablecer las relaciones cortadas
desde la revolución de 1979... lo que no
significa, por supuesto, una garantía de
paz perpetua...

¿Quién tiene razón en el dilema de
seguir volcados en Iraq (McCain) o
hacer el “redespliegue” en Afganistán
(Obama)? Probablemente ninguno de
los dos.
Aparentemente, la situación en Iraq ha

mejorado. Pero, según los analistas más
serios, eso no se debe a que hayan sido
aplastadas las organizaciones que en
algún momento u otro atacaron a los
ocupantes. Muchas han suspendido o
restringido los ataques a la espera de
una retirada y/o de cambios políticos en
EEUU. En cualquier momento la cosa
puede cambiar.

Eso no significa que EEUU no haya obte-
nido éxitos, a caballo de azuzar los
enfrentamientos fratricidas confesionales
y/o étnicos. Pero todos coinciden en que
tanto las tropas de ocupación como las
del gobierno títere están muy lejos de
controlar el país. Se trataría de una “semi-
tregua” que puede romperse en cualquier
momento.

En Afganistán, en cambio, la situación
ha empeorado visiblemente. Lo más
grave es que afecta ya a estratégicas
regiones fronterizas dentro mismo de
Pakistán. El Asia Times, diario de Hong
Kong que sigue seriamente la situación

allí, hace esta inquietante pintura:

“El frente central ya está en realidad en
Pakistán... Los neotalibanes basados en
Pakistán ya tienen su emirato islámico:
está en las áreas tribales de Waziristán,
en la frontera con Afganistán. Lo que
quieren sobre todo es expandirlo... Un
experto paquistaní en las áreas tribales...
lo describe como «una lucha de clases,
casi como una revolución campesina en
desarrollo. Baitullah Mehsud [el líder
neo–talibán paquistaní] es sólo un cam-
pesino de una familia pobre».

“Lo que es impactante es que ahora los
neotalibanes controlan prácticamente
toda la provincia Frontera Noroeste, en
la frontera con Afganistán, cuya capital es
la legendaria Peshawar. Ya controlan
varios suburbios de Peshawar.

“El Estado paquistaní no tiene virtual-
mente ningún poder en esas áreas. Los
talibanes imponen la ley estricta de la
sharia. Si el personal local de seguridad
se niega a obedecer, simplemente lo

matan...

“En cuanto al gobierno, lo único que
puede hacer es organizar alguna especie
de vigilancia del vecindario para impedir
una supremacía talibán total. Esta situa-
ción también revela cómo el ejército
paquistaní parece ser impotente –o muy
mal dispuesto– para luchar contra los
talibanes.” [1] En esta situación, cabe el
reciente comentario del historiador
Immanuel Wallerstein: “Medio Oriente
hoy es como un enorme globo geopolí-
tico. Si lo estruja uno en un sitio, el aire
simplemente se desplaza a otro. Y el
globo se vuelve más frágil todo el tiem-
po. Está a punto de reventar.” [2]

C.T.

Notas
1.- ¿Cuál es el «frente principal» en la
«guerra contra el terror»?, Asia Times,
23/07/08.
2.- Wallerstein, “¿Ha funcionado «la ole-
ada» de tropas en Irak?”, Agence Global,
15/07/08.

¿Para dónde disparar?
¿IRAQ O AFGANISTÁN?
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show
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Sea como sea, habrá fiesta en
Beijing. Luces y fuegos de
artificio han iluminado ya el
Estadio Nacional, impresio-
nante en su arquitectura, en
una ceremonia–anticipo de lo
que aguarda al mundo en
esplendor y diseño. Nadie
como los chinos ha logrado
sofisticar tanto el arte de la
transformación superficial.
Pero la procesión va por
dentro.
Pudiera pensarse que las
rebeliones violentas que se
han registrado en las últimas
semanas en las provincias de
Guizhou o Zhejiang, con ata-
ques e incendios de edificios
oficiales (del gobierno, del
Partido, de la policía, etc.),
son hechos aislados, pero, al
contrario, son el iceberg de
un malestar cívico, a veces
tan intenso, que ni la tregua
olímpica puede lograr silen-
ciar.A juzgar por dichos sín-
tomas, el proyecto político
de Hu Jintao se encuentra en
la cuerda floja.
Desde sus inicios, en 2002, el
líder chino ha propiciado un
doble mensaje: giro social de
la reforma y lucha contra la
corrupción. Han pasado seis
años, pero el balance no es
muy alentador. En el primer
caso, los discursos han sido
muchos y también los com-
promisos respaldados formal-
mente por infinitos ceros que
según el primer ministro Wen
Jiabao deberían reducir las

desigualdades, mejorar la vida
en el campo y, en definitiva,
socializar la prosperidad acu-
mulada durante treinta años
de galopante desarrollo. Pero
las palabras y la realidad pare-
cen alejarse y las informacio-
nes que los medios chinos
repiten sin cesar respecto a la
mejora general del nivel de
vida, ni los propios chinos se
las acaban de creer. Y si en
un primer momento había
comprensión y esperanza, lo
que ahora está surgiendo es
rencor y desconfianza, senti-
mientos que se profundizan a
medida que la crisis económi-
ca global repercute de forma
negativa en las capas más
humildes de la sociedad en
forma de aumento de los
precios de bienes básicos (en
especial, la comida), esos que
han garantizado buena parte
de la estabilidad hasta el
momento.También aquí la
vida parece subir más de lo
sugerido por el IPC.
En cuanto a la corrupción, Hu
Jintao ha adoptado muchas
medidas en diversos planos
destinadas a ensalzar el
gobierno de la virtud (el códi-
go de los sarcásticos “ocho
honores y deshonores”) por
parte de los funcionarios
públicos, pero también a acen-
tuar la profesionalización de la
lucha contra esta lacra, ya sea
en forma de prevención o de
represión. Se ha creado una

agencia estatal específica, eso
sí, subordinada a la oficina
correspondiente del Partido,
es decir, sin independencia
efectiva, y se han ensanchado
los márgenes de transparencia
pública de los casos detecta-
dos. Pero la percepción social
es que la corrupción aumenta,
un fenómeno, estructural
donde los haya, cada vez más
asociado al hecho del mono-
polio político en el ejercicio
del poder y a la abusiva utili-
zación de este problema en
las luchas intestinas.Y la per-
manente sospecha de fraude y
connivencia con el delito pre-
valece sobre la presunción de
honestidad de los empleados
gubernamentales.
China se queja de la injusticia
que suponen las críticas occi-
dentales en materia de dere-
chos humanos o de represión
en Tibet, del acoso a la antor-
cha olímpica, y de la incapaci-
dad exterior para compren-
der el enorme esfuerzo que
está realizando para coger de
nuevo el paso de la sociedad
global.Y pudiera no faltarle
razón cuando denuncia los
dobles raseros y la utilización
interesada de sus problemas
internos. Pero una injusticia
sin quebrantos anida hoy en
su interior y abre una profun-
da brecha en la credibilidad
de sus propios ciudadanos,
rendidos ante la evidencia fác-
tica de que los conflictos del

PCCh no son con la clase
empresarial o los nuevos
ricos, muy cómodos con la
gobernanza comunista y poco
interesados en otros desarro-
llos sociales o políticos, sino
con los inmigrantes rurales,
los campesinos, los desemple-
ados, sectores importantes de
la clase media, todos ellos
descreídos progresivamente
del mensaje redentor y
patriótico del PCCh.A ello
hay que sumar el vaticinio de
que el probable relevo de Hu
Jintao apuesta por la intensifi-
cación de las complicidades
entre el poder y los nuevos
poderes económicos emer-
gentes.
El desgaste social del poder
del PCCh y este divorcio
exacerbado entre la alegría
que sugiere la fiesta olímpica
y la penuria que rodea aún la
vida de millones de personas
puede servir de caldo de cul-
tivo de descontentos cualifi-
cados que se distancien del
PCCh, cada vez más diezma-
do por las elites
político–económicas a nivel
territorial, abriendo paso,
desde la izquierda, a otras
opciones, socavando los
intentos de “pluralizar” la
vida política de forma orde-
nada con el alargamiento de
la base social del gobierno
(con más incorporación de
personalidades independien-
tes) y el beneplácito a un
mayor protagonismo de
otros partidos, sin merma de
su subordinación al PCCh.
Esa fractura de las dos
Chinas (una que le va de
maravilla con el mercado y
otra que ya ni con lupa con-
sigue apreciar algún residuo
de socialismo) constituye una
severa amenaza que el
gobierno y el PCCh no pue-
den tomar a la ligera, exigién-
doles un mayor empeño y
contundencia para pasar de
las palabras a los hechos. De
lo contrario, pasada la fiesta
de Beijing, las grietas abiertas
podrían hacer temblar de
nuevo las bases de su sistema
político, desbordando los
anuncios de una mayor
democracia, por el momento
asumida como privilegio
experimental de los miem-
bros del PCCh.

OBSERVATORIO DE LA POLÍTICA

CHINA (CASA ASIA–IGADI),
17/07/08

La procesión va por dentro
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Palestina
Las rutinarias atrocidades del
apartheid israelí 
Vea el video que conmovió al
mundo
Un incidente de todos los
días:
valiente soldado de Israel dis-
para a
un civil palestino prisionero

• El nacionalismo palestino
frente al Estado de Israel - El
sufrimiento como identidad,
por Andrés Criscaut, Le
Monde Diplomatique, mayo
2008 
• Israel centra sus ataques en
los orfanatos, por Peter
Hirschberg, IPS / OIC-
Palestina, 21/07/08 
• El general de la cebolla y el
ajo, por Gideon Levy, Haaretz,
13/07/08 
• Israel traspasa todas las
líneas rojas en Cisjordania,
por Khalid Amayreh,The
Palestinian Information
Center, 11/07/08 
• El intercambio entre
Hezbolá e Israel - Atrapados
entre los sollozos y los cánti-
cos de guerra, por Gilad
Atzmon, Palestine Think Tank,
18/07/08 
• Reflexiones sobre el inter-
cambio de prisioneros entre
Israel e Hizbola, por Khalid
Amayreh, Palestine Think
Tank, 17/07/08 
• En el check point de Belén -
El muro de las lamentaciones,
por Laura Raices, OIC-
Palestina, 22/07/08 

China
Maquillaje de los Juegos
Olímpicos y realidad econó-
mica y social 
• ¿Fiesta en Beijing? - La pro-
cesión va por dentro, por
Xulio Ríos, Observatorio de
la Política China, 17/07/08 
• China no está para festejos,
por Xulio Ríos, Observatorio
de la Política China, 14/07/08}



A TODAS LAS ORGANIZACIONES OBRERAS, ESTUDIANTILES, DE DDHH Y POLÍTICAS SOLIDARIAS

Compañeros: como es sabi-
do los trabajadores del
Neumático nos encontra-
mos frente a un fuerte ata-
que por parte de las patro-
nales. Hace meses venimos
peleando por una recompo-
sición salarial sin que los
empresarios nos den una
respuesta favorable. Lejos
de esto hemos recibo dece-
nas de despidos, además de
pedidos de desafueros y
denuncias penales a nues-
tros delegados.
Luego de un paro de 48
horas donde reclamamos
un aumento del 35% que
los empresarios están en
perfectas condiciones de
otorgar, ellos enviaron alre-
dedor de 150 telegramas
de despido para trabajado-
res de las tres plantas del
Neumático del país, Fate,
Pirelli y Firestone. Los tele-
gramas tienen todos exac-
tamente la misma redacción
mostrando impunemente el
ataque conjunto y coordi-

nado de las tres empresas
del sector.
Desde el año pasado los
trabajadores de FATE y de
todo el gremio venimos
protagonizando un proceso
de recuperación de los
organismo sindicales, recu-
perando el cuerpo de dele-
gados y la seccional San
Fernando, pero no solo eso,
en las otra empresas del
sector las asamblea de
bases soberanas viene recu-
perando el protagonismo.
Este ataque tiene la clara
intencionalidad de frenar y
derrotar este proceso.
Esta provocación empresa-
ria muestra a la patronal tal
como es: quiere mantener-
nos en condiciones de
miseria salarial y de esclavi-
tud laboral. Hasta el
momento, el gobierno, a
través de ministerio de tra-
bajo se ha negado a decla-
rar la conciliación obligato-
ria, siendo cómplice de las
patronales en este ataque.

Hoy nos encontramos en
un paro de todo el gremio
contra los despidos y por el
conjunto de nuestras
demandas. Sin embargo la
situación es difícil porque
las patronales no solo se
niegan a darnos nuestro
merecido aumento sino que
también quieren destruir
nuestra organización sindi-
cal y se mantienen firmes y
unidas.
Es por ello que nosotros
hemos decidido emprender
una lucha hasta el final con-
tra este ataque y por eso
hacemos un llamado a
todas las organizaciones
obreras, a las Comisiones
Internas y Cuerpos de
Delegados, a los organismos
de DDHH, a los centros y
federaciones estudiantiles, a
los partidos políticos com-
prometidos con las luchas
de los trabajadores a orga-
nizar una gran campaña de
solidaridad con nuestra
lucha para colaborar en su

triunfo que será el triunfo
de todos los trabajadores
del país.
Los convocamos para ello a
una reunión para poner en
pie una Comisión de
Solidaridad con los trabaja-
dores del Neumático. La
misma se hará el día viernes
1 a las 15 hs en la sede de
la Seccional San Fernando
del Sutna. Paul Harris 2950
Virreyes San Fernando, fren-
te a la fábrica 

Trabajadores de FATE,
Cuerpo de Delegados de
FATE y Seccional San
Fernando del SUTNA.

Comité de prensa y difu-
sión:
Guillermo Silva - Delegado
1136071131,Ariel Godoy -
Delegado 1166718100,
Víctor Ottoboni - Delegado
1558707818

Esta convocato-

ria fue escrita

antes de que

saliera la conciliación,

pero sigue vigente por-

que, independientemen-

te de que ahora cobra-

rán las quincenas, más

temprano que tarde se

reiniciará la lucha, y

tener los fondos necesa-

rios para responder a

todas las exigencias de

la lucha será imprescin-

dible.

Acercar toda la solidaridad 
a los trabajadores del neumático 


